
Учетная политика 

Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа №20» 



Раздел 1. Общие вопросы 

Учетная политика устанавливает правила ведения бюджетного, налогового учета в 
муниципальном учреждении МБОУ «СОШ№20» 

Учетная политика учреждения разработана в соответствии с: 

1) Кодексами: 
• Бюджетным кодексом Российской Федерации; 

• Налоговым кодексом Российской Федерации; 

2) Федеральными законами: 

Федеральным закон от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»; 
Федеральный закон от 12.01.1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» 

3) Федеральными стандартами 

Федеральными стандартами для организаций государственного сектора, утвержденными 
приказами Министерства финансов Российской Федерации; 
Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора 
"Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора", 
утвержденным приказом Минфина России от 31.12.2016 N 256н; 
Федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Основные 
средства", утвержденным приказом Минфина России от 31.12.2016 N 257н; 
федеральным стандартом бухгалтерского учета для организаций государственного сектора 
"Представление бухгалтерской (финансовой) отчетности", утвержденным приказом Минфина России от 
31.12.2016 N 260н; 
федеральный стандарт бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Учетная 
политика, оценочные значения и ошибки", утвержденный Приказом Минфина России от 30.12.2017 г. N 
274н 
федеральный стандарт бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "События после 
отчетной даты", утвержденный Приказом Минфина России от 30.12.2017 г. N 275н 
федеральный стандарт бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Отчет о 
движении денежных средств", утвержденный Приказом Минфина России от 30.12.2017 г. N 278н 
федеральный стандарт бухгалтерского учета для организаций государственного "Доходы", 
утвержденный Приказом Минфина России от 27.02.2018 г. N 32н; 
федеральный стандарт бухгалтерского учета государственных финансов "Резервы. Раскрытие 
информации об условных обязательствах и условных активах", Приказ Минфина России от 30.05.2018 N 
124н, и Методические рекомендации, доведенные письмом Минфина России от 05.08.2019 N 
02-07-07/58716; 
федеральный стандарт бухгалтерского учета государственных финансов "Долгосрочные 
договоры", Приказ Минфина России от 29.06.2018 N 145н; 
федеральный стандарт бухгалтерского учета государственных финансов*(2) "Запасы", Приказ Минфина 
России от 07.12.2018 N 256н, и Методические рекомендации, доведенные письмом Минфина России 
01.08.2019 N 02-07-07/58075; 

• федеральный стандарт бухгалтерского учета государственных финансов «Нематериальные активы», 
Приказ Минфина России от 15.11.2019 № 181н, письмо Минфина от 30.11.2020 № 02-07-07/104384; 
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федеральный стандарт бухгалтерского учета государственных финансов «Выплаты персоналу», Приказ 
Минфина России от 15.11.2019 № 184н, Методические рекомендации по применению стандарта 
доведены Письмом от 30.11.2020 № 02-06-07/104576. 
федеральный стандарт бухгалтерского учета государственных финансов «Финансовые инструменты», 
Приказ Минфина России от 30.06.2020 № 129н. 
федеральный стандарт бухгалтерского учета государственных финансов*(2) "Бюджетная информация в 
бухгалтерской (финансовой) отчетности", Приказ Минфина России от 
28.02.2020 ^ N 37н, и Методические рекомендации, доведенные письмом Минфина России от 
06.08.2019 г. N 02-06-07/59183. 
федеральный стандарт бухгалтерского учета государственных финансов "Непроизведенные активы» 
Приказ Минфина России от 28.02.2018 N 34н); 

4) Приказами Министерства Финансов Российской Федерации и Федерального Казначейства: 

• приказом Минфина России от 1 июля 2013 г. №2 65н «Об утверждении Указаний о порядке применения 
бюджетной классификации Российской Федерации» 

• Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06.06.2019г. № 85н «О порядке 
формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и 
принципах назначения» 

• Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 29.11.2017г. № 209н «Об утверждении 
порядка применения КОСГУ»; 

• Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010г. № 157н «Об утверждении 
единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных 
органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными 
фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и 
Инструкции по его применению» 

• Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 16.12.2010г. № 174н «Об утверждении 
плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и инструкции по его применению»; 

• Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 25.03.2011г. № 33н «Об утверждении 
Инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности 
государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений» 

• В части исполнения полномочий получателя бюджетных средств Учреждение ведет учет в 
соответствии с приказом Минфина России от 6 декабря 2010 г. №162н «Об утверждении плана счетов 
бюджетного учета и Инструкции по его применению» 

• Министерство финансов Российской Федерации приказ от 14 сентября 2020 г. N 198н «О внесении 
изменений в приложения n 1 и n 2 к приказу министерства финансов российской федерации от 1 
декабря 2010 г. n 157н "Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов 
государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов 
управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, 
государственных 
(муниципальных) учреждений и инструкции по его применению" ; 

• Приказ Минфина России от 15 апреля 2021 г. N 61н "Об утверждении унифицированных форм электронных 
документов бухгалтерского учета, применяемых при ведении бюджетного учета, бухгалтерского учета 
государственных (муниципальных) учреждений, и Методических указаний по их формированию и 
применению" (с изменениями и дополнениями); 
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Министерство Финансов Российской Федерации приказ от 30 октября 2020 г. № 253н о внесении изменений в 
приложения к приказу министерства финансов российской федерации от 16 декабря 2010 г. № 174н "Об 
утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и инструкции по его применению" ; 
Министерство Финансов Российской Федерации приказ от 28 октября 2020 г. N 246н о внесении изменений в 
приложения к приказу министерства финансов российской федерации от 6 декабря 2010 г. n 162н "Об 
утверждении плана счетов бюджетного учета и инструкции по его применению" ; 
Министерство Финансов Российской Федерации приказ от 30 июня 2020 г. № 127н о внесении изменений в 
приказ министерства финансов российской федерации от 25 марта 2011 г. № 33н "Об утверждении 
инструкции о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности 
государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений" ; 
Министерство Финансов Российской Федерации приказ от 30 ноября 2020 г. № 292н о внесении изменений в 
инструкцию о порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности 
государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений, утвержденную приказом 
министерства финансов российской федерации от 25 марта 2011 г. № 33н; 
Министерство Финансов Российской Федерации приказ от 29 сентября 2020 г. № 222н о внесении изменений 
в порядок применения классификации операций сектора государственного управления, утвержденный 
приказом министерства финансов российской федерации от 29 ноября 2017 г. № 209н; 
Приказ Минфина России от 31 августа 2018 г. N 186н "О Требованиях к составлению и утверждению плана 
финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения" (ред. 25.08.2022 г.) 
Министерство Финансов Российской Федерации приказ от 8 июня 2020 г. № 98н о внесении изменений в 
приказ министерства финансов российской федерации от 6 июня 2019 г. № 85н "о порядке формирования и 
применения кодов бюджетной классификации российской федерации, их структуре и принципах назначения"; 
Министерство Финансов Российской Федерации приказ от 17 августа 2020 г. № 168н об утверждении порядка 
составления и ведения планов финансово-хозяйственной деятельности федеральных бюджетных и 
автономных учреждений; 
Федеральное Казначейство приказ от 14 мая 2020 г. № 21н «О порядке казначейского обслуживания»; 
Федеральное Казначейство приказ от 1 апреля 2020 г. № 15н «О порядке открытия казначейских счетов»; 

• Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2015 г. № 52н «Об 
утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых 
органами государственной власти (государственными органами), 

• органами местного самоуправления, органами управления государственными 
внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и 
Методических указаний по их применению». 

2. Организация бухгалтерской службы 

Ответственным за организацию бухгалтерского учета в Учреждении и соблюдение 
законодательства при выполнении хозяйственных операций является руководитель учреждения. 

Обязанности ведения бухгалтерского и налогового учета возлагаются на: 

• главного бухгалтера. 

На главного бухгалтера возложены функции по формированию: 
• учетной политики; 
• графика документооборота; 
• бухгалтерской и налоговой отчетности. 
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Сотрудники бухгалтерии руководствуются в своей деятельности • 

должностными инструкциями. 

Налоговый учет ведется: 

• бухгалтерией учреждения. 

Главный бухгалтер подчиняется непосредственно руководителю учреждения и несет ответственность за 

формирование учетной политики, ведение бухгалтерского учета, своевременное представление полной и 

достоверной бухгалтерской и налоговой отчетности. 

Требования Главного бухгалтера по документальному оформлению хозяйственных операций и 

представлению в бухгалтерию учреждения необходимых документов и сведений обязательны для всех 

работников учреждения. 

Без подписи главного бухгалтера денежные и расчетные документы, финансовые обязательства 

считаются недействительными и не должны приниматься к исполнению. 

Лицо, на которое возложено ведение бухгалтерского учета, не несет ответственность за соответствие 

составленных другими лицами первичных учетных документов совершившимся фактам хозяйственной жизни. 

При разногласиях между руководителем и главным бухгалтером данные, содержащиеся в первичном 

учетном документе, принимаются к учету на основании письменного распоряжения руководителя учреждения. 

Объект бухгалтерского учета отражается в бухгалтерской отчетности так же на основании письменного 

распоряжения руководителя учреждения. 

К бухгалтерскому учету принимаются первичные учетные документы, поступившие по результатам 

внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной жизни для регистрации содержащихся в них данных 

в регистрах бухгалтерского учета, из предположения надлежащего составления первичных учетных документов 

по совершенным фактам хозяйственной жизни лицами, ответственными за их оформление; 

Материально-ответственные лица сдают в бухгалтерию приходные и расходные документы по 

реестру сдачи документов ф. 0504053. 

3. Правила и график документооборота, обработка учетной информации 

Утверждается Перечень лиц, имеющих право подписи первичных учетных документов, 
денежных и расчетных документов, копий электронных документов на бумажных носителях, 
финансовых и кредитных обязательств в пределах и на основании, определенных законом: 

Право первой подписи: Директор - Мансурова А.М.. 
Право второй подписи: Главный бухгалтер - Батыршина Л.Р. 

Для ведения бухгалтерского учета в учреждении применяются формы первичных документов 
класса 05 Общероссийского классификатора управленческой документации (ОКУД), утвержденные 
приказом МФ РФ от 30.03.2015г. № 52н. 
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Операции по учету, для которых отсутствуют формы первичных документов и регистров 
бухгалтерского (бюджетного) учета, оформляются в соответствии с требованиями п. 2 ст.9 и п.4 ст.10 
Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ, п.7 Инструкции № 157н, п.25 
Приказа № 256н документами, самостоятельно разработанными, с обязательным указанием реквизитов: 

• наименование документа; 
• дата составления документа; 
• наименование экономического субъекта, составившего документ; 
• содержание факта хозяйственной жизни; 
• величина натурального и (или) денежного измерения факта хозяйственной жизни с указанием 

единиц измерения; 
• наименование должности лица (лиц), совершившего (совершивших) сделку, операцию и 

ответственного (ответственных) за правильность ее оформления, либо наименование 
должности лица (лиц), ответственного (ответственных) за оформление свершившегося 
события; 

• подписи лиц с указанием фамилий и инициалов либо иных реквизитов, необходимых для 
идентификации этих лиц. 
В первичных учетных документах могут содержаться дополнительные реквизиты в целях 

получения дополнительной информации для бухгалтерского учета. Такие первичные учетные документы 
утверждаются Учетной политикой, как самостоятельно разработанные документы. 

Утверждается перечень документов, используемых в бухгалтерской программе Документы, 
служащие основанием для записей в регистрах бухгалтерского учета, представляются в бухгалтерию в 
сроки, установленные графиком документооборота. (Приложение № 1). 

Ответственность за организацию хранения учетных документов, регистров бухгалтерского 
учета и бухгалтерской отчетности несет руководитель учреждения. Сроки хранения документов 
определяются в соответствии с положениями приказа Росархива от 20.12.2019г. № 236 «Перечень 
типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности 
государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков 
хранения». Первичный учетный документ составляется: 

• при совершении факта хозяйственной жизни; 
• на бумажном носителе. 

Своевременное и качественное оформление первичных учетных документов, передачу их в 
установленные сроки для отражения в бухгалтерском учете, а также достоверность содержащихся в них 
данных обеспечивают лица, составившие и подписавшие эти документы. 

Документы, которыми оформляются факты хозяйственной жизни по операциям с денежными 
средствами, подписываются руководителем учреждения и главным бухгалтером. 

Данные проверенных и принятых к учету первичных учетных документов 
систематизируются по датам совершения операций и отражаются накопительным образом. 

Проверенные и принятые к учету первичные учетные документы систематизируются по датам 
совершения операций (в хронологическом порядке) и отражаются накопительным способом в регистрах 
бухгалтерского учета (в Журналах операций). 

По окончании отчетного периода (месяца) первичные учетные документы 
сброшюровываются: 

• С журналом операций. 
Методы определения справедливой стоимости активов: 
• Метод рыночных цен. 
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Все хозяйственные операции отражаются на счетах бюджетного (бухгалтерского) учета по 
видам расходов и КОСГУ в соответствии с Приказом Минфина России от 06.06.2019г. № 85н «О порядке 
формирования и применении кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и 
принципах назначения» Приказом Минфина России от 29.11.2017г. № 209н «Об утверждении порядка 
применения КОСГУ». 

Исправление ошибок, обнаруженных в регистрах бухгалтерского учета, производится в 
соответствии со Стандартом "Учетная политика, оценочные значения и ошибки". Дополнительные 
бухгалтерские записи по исправлению ошибок, а также исправления способом "Красное сторно" 
оформляются первичным учетным документом, составленным учреждением - Справкой, содержащей 
информацию по обоснованию внесения исправлений, наименование исправляемого регистра 
бухгалтерского учета (Журнала операций), его номер (при наличии), а также период, за который он 
составлен и период, в котором были выявлены ошибки. Отражение исправлений в электронном регистре 
бухгалтерского учета осуществляется лицами, ответственными за ведение регистра в порядке, 
предусмотренном положениями настоящего пункта, записями, подтвержденными Бухгалтерской 
Справкой. 

4. Периодичность формирования регистров бухгалтерского (бюджетного) учета 
на бумажных носителях. 

№ 
п/п 

Код формы 
документа 

Наименование регистра Периодичность 

1 2 3 4 
1 0504031 Инвентарная карточка учета нефинансовых 

активов 
Ежегодно 

2 0504034 Инвентарный список нефинансовых активов Ежегодно 
3 0504035 Оборотная ведомость по нефинансовым активам Ежеквартально 

4 0504036 Оборотная ведомость Ежемесячно 
5 0504042 Книга учета материальных ценностей По мере 

совершения 
операций 

6 0504044 Книга регистрации боя посуды По мере 
совершения 
операций 

7 0504071 Журналы операций Ежемесячно 
8 0504072 Главная книга Ежегодно 
9 0504087 Инвентаризационная опись (сличительная 

ведомость) по объектам нефинансовых активов 
При проведении 
инвентаризации 

10 0504089 Инвентаризационная опись расчетов с 
покупателями, поставщиками и прочими 
дебиторами и кредиторами 

При проведении 
инвентаризации 

11 0504092 Ведомость расхождений по результатам 
инвентаризации 

При проведении 
инвентаризации 

12 0504417 Карточка-справка Ежегодно 
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5. Периодичность формирования унифицированных форм электронных 
первичных учетных документов 

№ 
п/п 

Код формы 
документа 

Наименование регистра Периодичность 

1 0510463 Акт о результатах инвентаризации При проведении 
инвентаризации 

2 0510439 Решение о проведении инвентаризации Перед проведением 
инвентаризации 

3 0510452 Акт приемки товаров, работ, услуг По мере поступления 
акта от поставщиков 

4 0510460 Акт о списании материальных запасов Ежемесячно 

5 0510451 Требование-накладная Ежедневно 

6. Рабочий План счетов бухгалтерского (бюджетного) учета 

Бухгалтерский (бюджетный) учет осуществляется в соответствии с Единым планом счетов 
бухгалтерского учета, утвержденным приказом МФ РФ № 157н и 

• планом счетов бухгалтерского учета, утвержденным приказом МФ РФ № 174н; При 
отражении в бухгалтерском учете хозяйственных операций 1 - 26 разряды номера счета 
Рабочего плана счетов формируются следующим образом: 

Разряд 
номера счета 

Код 

1 - 17 Номер счета соответствующего кода (составной части кода) бюджетной 
классификации РФ (для КУ - приложение № 2 Инструкции № 162н) 

18 Код вида финансового обеспечения (деятельности) 

- 2 - приносящая доход деятельность (собственные доходы учреждения); 
- 3 - средства во временном распоряжении; 
- 4 - субсидия на выполнение государственного (муниципального) задания; 
- 5 - субсидия на иные цели; 

19 - 21 Код синтетического счета 

22 - 23 Код аналитического счета 

24 - 26 Аналитический код вида поступлений, выбытий объекта учета (КОСГУ) 

11 
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7. Порядок приемки и списания нефинансовых активов 

Принятие к учету объектов основных средств, нематериальных, непроизведенных активов, материальных 
запасов, готовой продукции, определение срока полезного использования, определение справедливой 
стоимости, проведение тестов на обесценение активов, а также выбытие нефинансовых активов (в том 
числе в результате принятия решения об их списании, признание не активами и т.п.) осуществляется на 
основании решения постоянно действующей комиссии учреждения по поступлению и выбытию активов, 
назначенной приказом руководителя учреждения. 
Обязанности постоянно действующей комиссии по приему, выдаче и списанию основных средств, 
нематериальных активов, материальных ценностей: 

• оформление акта приемки - передачи каждого инвентарного объекта основных средств, 
нематериальных активов (за исключением приобретенных объектов нефинансовых и 
нематериальных активов); 

• оценка объектов, полученных безвозмездно (определение справедливой стоимости); 
• определение срока полезного использования по объектам основных средств, 

нематериальных активов; 
• оформление актов списания по каждому инвентарному объекту; 
• оформление актов списания товарно-материальных ценностей; 
• оформление списания мягкого инвентаря, общехозяйственных и строительных 

материалов; 
• определение возможности использования отдельных деталей списываемого объекта и их 

оценка; 
• установление причин списания и лиц, по вине которых произошло преждевременное 

выбытие; 
• проведение тестов на обесценение активов; 
• Иные мероприятия. 
Деятельность комиссии осуществляется в соответствии с Положением. (Приложение № 2). 

8. Порядок проведения инвентаризации активов 
(нефинансовых и финансовых) и обязательств 

Инвентаризация проводится в соответствии с порядком, установленным: 
• Законом «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011г., 
• Приказом МФ РФ от 31.12.2016г. № 256н «Концептуальные основы...» 
• Приказом МФ РФ от 13.06.1995г. № 49 «Об утверждении методических указаний по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств» . 
• Положением о проведении инвентаризации. (Приложение № 3). 

Обязанности постоянно действующей инвентаризационной комиссии 
• проведение плановой инвентаризации; 
• проведение инвентаризации при смене материально-ответственных лиц. Персональную 
ответственность за выполнение обязанностей комиссии несет председатель комиссии. 
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Раздел 2. Учетная политика для целей бухгалтерского учета. 

1. Учет объектов основных средств 

Объектом основных средств признается объект имущества со всеми приспособлениями и 
принадлежностями или отдельный конструктивно обособленный предмет, предназначенный для 
выполнения определенных самостоятельных функций, или же обособленный комплекс 
конструктивно-сочлененных предметов, представляющих собой единое целое и предназначенных для 
выполнения определенной работы. Комплекс конструктивно-сочлененных предметов - один или 
несколько предметов одного или разного назначения, имеющих общие приспособления и 
принадлежности, общее управление, смонтированных в единый комплекс (на одном фундаменте), в 
результате чего каждый входящий в комплекс предмет может выполнять свои функции только в составе 
комплекса, а не самостоятельно. 

В один инвентарный объект, признаваемый комплексом объектов основных средств, 
объединяются объекты имущества несущественной стоимости, имеющие одинаковые сроки полезного и 
ожидаемого использования: 

• объекты библиотечного фонда; 
• мебель для обстановки одного помещения: столы, стулья, стеллажи, шкафы, полки; 
• компьютерное и периферийное оборудование: системные блоки, мониторы, компьютерные 
мыши, клавиатуры, принтеры, сканеры, колонки, акустические системы, микрофоны, 
веб-камеры, устройства захвата видео, внешние ТВ-тюнеры, внешние накопители на жестких 
дисках; 

Не считается существенной стоимость (до 10 000руб.) за один имущественный объект. 
Необходимость объединения и конкретный перечень объединяемых объектов определяет 
комиссия учреждения по поступлению и выбытию активов. 

Объекты основных средств принимаются к бухгалтерскому учету по их первоначальной 
стоимости в сумме фактических вложений. Приборы и аппаратура данных систем: пожарная, охранная 
сигнализация, телефонная, электрическая и другие сети принимаются к бухгалтерскому учету в качестве 
самостоятельных объектов основных средств. 

Изменение балансовой стоимости объекта основных средств после его признания в 
бухгалтерском учете возможно только в случаях достройки, дооборудования, реконструкции, в том числе 
с элементами реставрации, технического перевооружения, модернизации, частичной ликвидации 
(разукомплектации), замещения (частичной замены в рамках капитального ремонта в целях 
реконструкции, технического перевооружения, модернизации) объекта или его составной части (если в 
случае капитального ремонта создаются активы), а также переоценки объектов основных средств. 

При приобретении, изготовлении объектов основных средств Акты о приеме- передаче 
объектов нефинансовых активов (ф.0504101) 

• Оформляются. 
Для организации учета и обеспечения сохранности объектов основных средств независимо 

от того, находится ли он в эксплуатации, в запасе или на консервации, присваивается уникальный 
инвентарный порядковый номер. 

Присвоенный объекту инвентарный номер обозначается материально-ответственным лицом путем 
нанесения на объект краской, водостойким маркером. В случае, если объект является сложным 
(комплексом конструктивно-сочлененных предметов), инвентарный номер обозначается на каждом 
составляющем элементе тем же способом. 
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Объекты основных средств принимаются к учету в соответствии с ОКОФ, утвержденным 
Приказом Росстандарта РФ от 12.12.2014 года. Объекты основных средств, не включенные в ОКОФ (ОК 
013-2014), принимаются к бухгалтерскому учету в соответствии с ОКОФ (ОК 013-94). 

Срок полезного использования объектов нефинансовых активов в целях принятия их к учету 
в составе основных средств и начисления амортизации определяется на основании решения комиссии по 
поступлению и выбытию активов следующим образом: 

- по объектам основных средств, включенных в 1 - 9 амортизационные группы в соответствии с 
Классификацией основных средств, включаемых в амортизационные группы, утвержденной 
Постановлением Правительства РФ от 01.01.2002 N 1, - по максимальному сроку, установленному для 
указанных амортизационных групп; 

- по объектам основных средств, информация по которым отсутствует в Классификации основных 
средств, - исходя из рекомендаций, содержащихся в документах производителя, входящих в 
комплектацию объекта основных средств. 

Разукомплектация и частичная ликвидация объектов основных средств производится на 
основании решения комиссии. 

При выдаче в эксплуатацию объектов основных средств стоимостью до 10 000 рублей 
включительно (за исключением объектов недвижимости и библиотечного фонда) аналитический учет в 
целях обеспечения сохранности этих объектов ведется на отдельном забалансовом счете 21 «Основные 
средства стоимостью до 10 000 рублей включительно в эксплуатации» в карточках 
количественно-суммового учета материальных ценностей в оценке: 

• по балансовой стоимости. 
Основные средства, выданные в личное пользование сотрудникам для выполнения 

служебных (должностных) обязанностей, учитываются на счете 101 и одновременно на забалансовом 
счете 27. 

Учет объектов основных средств на забалансовом счете 02 «Материальные ценности на 
хранении» 

Списанные с балансового учета объекты основных средств, не соответствующие критериям актива, 
а также пришедшие в негодность в следствии физического, морального износа учитываются на 
забалансовом счете 02: • По остаточной стоимости. 

Объект Основных средств, предназначенный для отчуждения не в пользу организаций 
государственного сектора, отражается в учете по справедливой стоимости, определяемой методом 
рыночных цен. 

Ответственными за хранение документов производителя, входящих в комплектацию 
объектов основных средств (технической документации, гарантийных талонов), являются материально 
ответственные лица, за которыми закреплено основное средство. 

2. Амортизация объектов основных средств 
Начисление амортизации объекта основных средств производится в соответствии с 

учетной политикой: 
• линейным методом. Данный метод предполагает равномерное начисление постоянной суммы 

амортизации на протяжении всего срока полезного использования актива. 
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3. Переоценка объектов основных средств 
При переоценке объекта основных средств (в том числе объектов основных средств, отчуждаемых 

не в пользу организаций государственного сектора) сумма накопленной амортизации, исчисленная на 
дату переоценки, учитывается: 

• При переоценке объекта основных средств (в том числе объектов основных средств, отчуждаемых 
не в пользу организаций государственного сектора) сумма накопленной амортизации, исчисленная на 
дату переоценки, учитывается способом приведения к справедливой стоимости. 

Результаты проведенной переоценки объектов нефинансовых активов подлежат отражению в 
бухгалтерском учете обособленно. 

Результаты переоценки объектов нефинансовых активов (за исключением драгоценных металлов и 
драгоценных камней, ювелирных и иных ценностей) по состоянию на первое число текущего года не 
включаются в данные бухгалтерской (финансовой) отчетности предыдущего отчетного года и 
принимаются при формировании данных бухгалтерского баланса на начало отчетного года. 

4. Учет нематериальных активов 

Отражение в бухгалтерском (бюджетном) учете операций по поступлению, выбытию объектов 
нематериальных активов осуществляется на основании решения комиссии, деятельность которой 
осуществляется в соответствии с Положением. 

Объект нефинансовых активов подлежит признанию в бухгалтерском учете Учреждения в составе 
группы нематериальных активов при условии, что субъектом учета прогнозируется получение 
экономических выгод или полезного потенциала от его использования и первоначальную стоимость 
такого объекта можно надежно оценить. 

Объект нематериальных активов признается в бухгалтерском учете того субъекта 
учета, который фактически использует (вправе использовать) указанный актив, как закрепленный за 

ним собственником (учредителем), так и полученный в ходе финансово- хозяйственной деятельности. 

4.2 Единицей бухгалтерского учета объекта нематериальных активов является инвентарный объект. 
Инвентарным объектом нематериальных активов признается совокупность прав на результаты 
интеллектуальной деятельности (средства индивидуализации) согласно патенту, свидетельству и (или) 
возникающих из договора (государственного (муниципального) контракта), иного 
правоустанавливающего документа, подтверждающего создание, приобретение (отчуждение) в пользу 
Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования, 
государственного (муниципального) учреждения прав на результаты интеллектуальной деятельности (на 
средства индивидуализации). 

Для организации учета и обеспечения сохранности нематериальных 
активов присваивается уникальный инвентарный порядковый номер. 

Амортизация начисляется по объектам нематериальных активов с определенным сроком полезного 
использования. 

По объектам нематериальных активов с неопределенным сроком полезного использования 
амортизация не начисляется до момента их реклассификации в подгруппу объектов нематериальных 
активов с определенным сроком полезного использования. 

При определении срока полезного использования объекта нематериальных активов учитываются 
следующие факторы: 

а) ожидаемый срок получения экономических выгод и (или) полезного потенциала, 
заключенных в активе, признаваемом объектом нематериальных активов; 

б) срок действия прав субъекта учета на результат интеллектуальной деятельности или 
средство индивидуализации и периода контроля над объектом нематериального актива; 
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в) срок действия патента, свидетельства и других ограничений сроков использования 
объектов интеллектуальной собственности; 

г) срок полезного использования иного актива, с которым объект нематериальных активов 
непосредственного связан. 

Начисление амортизации объекта НМА в Учреждении производится: 
• линейным методом. Данный метод предполагает равномерное начисление постоянной суммы 

амортизации на протяжении всего срока полезного использования актива. 
Обесценение нематериальных активов проводится в соответствии с СГС «Обесценение активов». 

Отражение в бухгалтерском учете выбытия нематериального актива осуществляется в следующих 
случаях: 

• Прекращение срока действия исключительного права учреждения на результат 
интеллектуальной деятельности; 
• Передача по договору исключительного права на результат интеллектуальной деятельности; 
• Прекращение использования вследствие морального износа и принятия решения комиссией о 

списании нематериального актива; 
• В иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

5. Учет непроизведенных активов 
К непроизведенным активам относятся объекты нефинансовых активов, не являющиеся продуктами 
производства, вещное право на которые должно быть закреплено в установленном порядке за 
учреждением, используемые в процессе своей деятельности. К непроизведенным активам относятся: 

• Земля (земельные участки). Земельные участки, используемые учреждением на праве постоянного 
(бессрочного) пользования, в том числе под объектом недвижимости, учитываются на основании 
документа, подтверждающего право пользования земельным участком. Земельные участки учитываются 
по кадастровой стоимости. 
Для организации учета и обеспечения сохранности нематериальных активов присваивается уникальный 
инвентарный порядковый номер. 

6. Учет материальных запасов 
Принятие к учету материальных запасов: 

• приобретенных за плату: по фактической стоимости приобретения с учетом всех произведенных 
расходов; 

• приобретенных в ходе необменных операций (полученных безвозмездно): 
•S по справедливой стоимости (определяется методом рыночных цен); •S по стоимости, 
предоставленной передающей стороной (если невозможно 

оценить по справедливой стоимости); •S в условной оценке 1 объект = 1 рубль 
(если нет никакой информации); 

• полученных от собственника (учредителя): в оценке, указанной в передаточных документах; 
• материалы, остающиеся в результате разборки, ликвидации (утилизации) объектов основных средств 

или иного имущества: по рыночной стоимости. 
Фактической стоимостью материальных запасов, полученных на безвозмездных условиях, а также 

остающихся от выбытия основных средств и другого имущества, признается их справедливая стоимость 
на дату принятия к бухгалтерскому учету. 

При определении стоимости материальных запасов, приобретенных в рамках централизованного 
снабжения, не учитываются затраты по заготовке и доставке материальных ценностей до центральных 
складов и (или) грузополучателей. Выбор единицы учета материальных запасов: 

• Единицей бухгалтерского учета является единица, указанная в документах поставщика 
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Списание (отпуск) материальных запасов на расходы (в производство, на содержание учреждения и 
т.п.) производится: 
• по средней себестоимости. 
Выдача канцелярских принадлежностей, хозяйственных материалов (электролампочек, мыла, щеток 
и т.п.) на хозяйственные нужды (на нужды учреждения) оформляется ведомостью выдачи 
материальных ценностей на нужды учреждения (ф.0504210), которая является основанием для 
списания. 
Для обобщения данных по наличию и стоимости всех материальных запасов и проверки 

правильности записей, произведенных по счетам аналитического учета, с данными счетов учета 
материалов Главной книги оформляется Оборотная ведомость (ф. 0504035). Переоценка материальных 
запасов осуществляется в случаях: установленных нормативными актами и при отчуждении (реализации) 
не учреждениям государственного сектора. 

7. Обесценение активов, Восстановление убытка от обесценения 
актива 

Обесценение актива - снижение стоимости актива, превышающее плановое (нормальное) 
снижение его стоимости в связи с использованием такого актива (нормальным физическим, моральным 
износом), связанное со снижением ценности актива. 

Убыток от обесценения актива - превышение остаточной стоимости актива над его справедливой 
стоимостью за вычетом затрат на выбытие актива. 

Затраты на выбытие актива - затраты, непосредственно связанные с выбытием актива (затраты на 
демонтаж актива и прямые затраты на предпродажную подготовку актива, затраты на юридические 
услуги, ведение переговоров, иные аналогичные затраты). 

Выявление признаков обесценения актива осуществляется в рамках инвентаризации активов и 
обязательств, проводимой им в целях обеспечения достоверности данных годовой бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, путем анализа наличия любых признаков, указывающих на возможное 
обесценение актива. 

Наличие признаков возможного обесценения (снижения убытка) проверяется при инвентаризации 
соответствующих активов, проводимой при составлении годовой отчетности. 

Информация о признаках возможного обесценения (снижения убытка), выявленных в рамках 
инвентаризации, отражается в инвентаризационной описи (сличительной ведомости) по объектам 
нефинансовых активов (ф. 0504087). 

Рассмотрение результатов проведения теста на обесценение и оценку необходимости определения 
справедливой стоимости актива осуществляет комиссия по поступлению и выбытию активов. 

По итогам рассмотрения результатов теста на обесценение оформляется протокол, в котором 
указывается предлагаемое решение (проводить или не проводить оценку справедливой стоимости 
актива). 

При выявлении признаков возможного обесценения (снижения убытка) руководитель учреждения 
принимает решение о необходимости (об отсутствии необходимости) определения справедливой 
стоимости такого актива. 

Это решение оформляется приказом с указанием метода, которым стоимость будет определена. 
При определении справедливой стоимости актива также оценивается необходимость изменения 

оставшегося срока полезного использования актива. 
Если по результатам определения справедливой стоимости актива выявлен убыток от обесценения, 

то он подлежит признанию в учете. 
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Убыток от обесценения актива и (или) изменение оставшегося срока полезного использования 
актива признается в учете на основании бухгалтерской справки (ф. 0504833) и приказа. 

Восстановление убытка от обесценения отражается в учете только в том случае, если с момента 
последнего признания убытка от обесценения актива был изменен метод определения справедливой 
стоимости актива. 

Снижение убытка от обесценения актива и (или) изменение оставшегося срока полезного 
использования актива признается в учете на основании бухгалтерской справки (ф. 0504833) и приказа. 

8. Учет себестоимости оказанных услуг, выполненных работ 
8.1. В связи с тем, что учреждение оказывает единственный вид услуг (родительская плата) все 

затраты считаются прямыми. 
Учет следующих затрат ведется на счете 109 60: 

№ пп Наименование вида затрат КОСГУ соответствия 

1 211 211 - заработная плата 

2 213 213 - Начисления на выплаты по 
оплате труда 

3 266 266 - Социальные пособия и 
компенсации персоналу в 
денежной форме 

Учреждение ежеквартально производит закрытие счетов 109.60. 
Учреждение может относить некоторые виды затрат сразу на счет 401.20. К таким затратам 

относятся все остальные затраты. 

9. Расчеты по выданным авансам 
Расчеты по предоставленным учреждением в соответствии с условиями заключенных договоров 

(контрактов), соглашений авансовым выплатам (кроме авансов, выданных подотчетным лицам) 
осуществляются с использованием счета 0 20600 000 «Расчеты по выданным авансам». 

В случае неисполнения договора (контракта) поставщиком сумма перечисленных контрагенту 
авансовых платежей и не возвращенных до конца отчетного финансового года подлежит начислению в 
сумме требований по компенсации расходов учреждения получателями авансовых платежей по дебету 
счета 0 20930 000 «Расчеты по компенсации затрат» на основании предъявления письменной Претензии и 
требования о возврате аванса на условиях государственного (муниципального) контракта в адрес 
поставщика (исполнителя) (п. 109 Инструкции 174н, Письмо Минфина России N 02-02-04/67438, 
Казначейства России N 427.4-05/5.1-805 от 25.12.2014). 

10. Учет расчетов по оплате труда 

Начисление заработной платы и иного дохода сотрудникам производится на основании: 
• Табеля учета использования рабочего времени форма 0504421. В табеле регистрируются: 

•S Отклонения от нормального использования рабочего времени, установленного 
правилами внутреннего трудового распорядка; 
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Лица, оформляющие табель использования рабочего времени, назначаются руководителем учреждения. 
Выплаты заработной платы и иного дохода производится: 

• Путем перечисления на банковскую карту по письменному заявлению сотрудника. 
При выдаче заработной платы и иного дохода сотрудникам учреждения выдаются расчетные листки по 
форме из бухгалтерской программы. 
Утверждается Положение о выдаче расчетных листков сотрудникам (Приложение № 4), журнал учета 
выдачи расчетных листков сотрудникам (Приложение № 5). Карточка-справка ф. 0504417 
формируется на бумажном носителе по окончании финансового года. 

11. Учет доходов 
СГС «Доходы» 

Учетными группами доходов являются: 

• Доходы от необменных операций 
-Доходы от безвозмездных поступлений от бюджетов 
- Штрафы, пени, неустойки, возмещение ущерба в соответствии с документами, подтверждающими 
право 
- Иные доходы 

• Доходы от обменных операций 
- Доходы от собственности 
- Доходы в виде процентов по остаткам денежных средств на счетах 
- Доходы от оказания (выполнения) услуг (работ) 
- Доходы от субсидий на выполнение государственного (муниципального) задания 

12. Учет доходов будущих периодов 
К доходам будущих периодов относятся: 

• Доходы по соглашениям о предоставлении субсидий в очередном финансовом году (годах, 
следующих за отчетным), в том числе на иные цели, а также на осуществление капитальных 
вложений в объекты капитального строительства государственной 
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(муниципальной) собственности и приобретение объектов недвижимого имущества в 
государственную (муниципальную собственность. 

13. Учет Долгосрочных договоров 

К долгосрочным договорам относятся договоры, срок действия которых превышает один год. 
Расчеты с дебиторами по доходам и доходы будущих периодов отражаются в бухгалтерском учете на 
всю сумму договора. 
Доходы по долгосрочным договорам признаются в составе доходов от реализации текущего периода: 

• Равномерно (ежемесячно) до истечения срока договора. 

14. Резервы предстоящих расходов 
Резервы предстоящих расходов создаются по обязательствам, неопределенным по величине и 

(или) времени исполнения: 
• предстоящей оплаты отпусков за фактически отработанное время или компенсаций за 

неиспользованный отпуск (включая платежи на обязательное социальное страхование 
сотрудника). 

Резервы предстоящих расходов начисляются: 
• ежеквартально 

Резерв на оплату отпусков и выплату компенсации за неиспользованный отпуск (в соответствии с 
Федеральным стандартом «Выплаты персоналу») 

Расчет оценки обязательства на оплату отпусков производится в целом по формуле: 

Обязательство на оплату отпусков = х СЗППп) 

где Кп - количество не использованных n-м сотрудником дней отпуска по состоянию на конец 
расчетного периода; 

СЗПп - средний дневной заработок n-го работника, определяемый по состоянию на конец 
расчетного периода в соответствии с п. 10 Положения об особенностях порядка исчисления средней 
заработной платы (утв. Постановлением Правительства РФ от 24.12.2007 N 922); 

п - число работников, имеющих право на оплачиваемые отпуска по состоянию на конец 
соответствующего периода. 

15. Учет санкционирования экономического субъекта 
Принятие обязательств осуществляется учреждением в пределах доведенных ЛБО и плановых 

назначений. При этом учитываются принятые и неисполненные обязательства в прошлые периоды 
обязательства. 

Принимаемые обязательства отражаются в учете при размещении в единой информационной системе 
ИЗВЕЩЕНИЯ об осуществлении закупок с определением поставщика с использованием 
конкурентных способов определения поставщика в размере начальной (MAX) цены контракта. 

Отложенные обязательства отражаются в учете на суммы созданных резервов. 
обязательства принимаются: 

• по оплате труда, компенсациям, пособиям, страховым взносам 
основание: расчетно-платежная ведомость, журнал операций расчетов по оплате 
труда или годовые плановые суммы; 
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• поставка товаров, работ, услуг 
основание: заключенные договоры (контракты), разовые счета; 

• расходы по командировкам 
основание: приказ о направлении в командировку, заявление; 

по налогам, штрафам, пеням 
основание: расчеты, решения проверяющих организаций; 

• по обязательствам прошлых периодов, не исполненных на начало финансового года, 
подлежащих исполнению в текущем году (кредиторская задолженность) основание: 
бухгалтерская справка (ф. 0504833), копии документов. 

Денежные обязательства (обязательства оплатить, исполнение сделки) принимаются: 
• по оплате труда, компенсациям, пособиям, страховым взносам 

основание: расчетно-платежная ведомость, журнал операций расчетов по оплате труда; 
• по полученным материальным ценностям, работам, услугам 

основание: накладные на полученные материальные ценности, акты выполненных работ 
(услуг); 

• по суммам предварительной оплаты основание: платежное поручение; 

• по налогам, штрафам, пеням 
основание: расчеты, решения проверяющих организаций; 

• по обязательствам прошлых периодов, не исполненных на начало финансового года, 
подлежащих исполнению в текущем году (кредиторская задолженность) основание: 
бухгалтерская справка (ф. 0504833), копии документов. 

16. Учет имущества на забалансовых счетах 

На счете 01 «Имущество, полученное в пользование» учитываются: 

• Объекты недвижимости и земельные участки, полученные в оперативное управление, в 
постоянное (бессрочное) пользование до момента государственной регистрации. 

На счете 02 «Материальные ценности, принятые (принимаемые) на хранение» 
учитываются: 

• Имущество, в отношении которого принято решение о списании, до момента его 
демонтажа (утилизации, уничтожения) 

• Имущество, признанное не активами - в условной оценке один рубль за один объект, а 
при наличии остаточной стоимости - по остаточной стоимости 

На счете 03 «Бланки строгой отчетности» учитываются: Бланки трудовых книжек; Бланки 
вкладышей к трудовым книжкам; Аттестаты; Дипломы; Свидетельства; 
Сертификаты; Бланки 
больничных листов; Квитанции; 
Справки; Рецепты. 

Бланки строгой отчетности учитываются: 
• В условной оценке 1 бланк 1 рубль; 
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На счете 04 «Задолженность неплатежеспособных дебиторов» 
учитывается задолженность дебиторов, нереальная к взысканию. Суммы задолженностей, 

отраженные на счете 04, подлежат ежегодной инвентаризации для целей отслеживания срока возможного 
возобновления процедуры взыскания задолженности. Списание задолженности с забалансового счета 
осуществляется на основании решения Комиссии по поступлению и выбытию активов о признании 
задолженности безнадежной к взысканию. 

На счете 21 «Основные средства в эксплуатации» 
учитываются находящиеся в эксплуатации объекты основных средств стоимостью до руб. 

включительно, за исключением объектов библиотечного фонда и объектов недвижимого имущества. 
Учет ведется: 
• по балансовой стоимости введенного в эксплуатацию объекта 
Документом о списании объектов с забалансового счета является Акт о списании объектов 

нефинансовых активов (кроме транспортных средств) (ф. 0504104) 
На счете 27 «Материальные ценности, выданные в личное пользование работникам 

(сотрудникам)» учитываются объекты, списанные с балансового счета 0 10500 000 в момент выдачи в 
личное пользование. 

С целью контроля за расходованием материальных запасов установить следующие категории 
имущества, подлежащего выдаче в личное пользование: 

• Спецодежда (кроме одежды, выдаваемой на нужды отдела) 
• Накопители ФЛЭШ-памяти 
• Основные средства, выдаваемые в личное пользование сотрудникам по служебным 

запискам, подписанным руководителем Учреждения 
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Раздел 3. Учетная политика для целей налогового учета. 

1. Общие положения 

• Учетная политика для целей налогообложения - совокупность допускаемых Налоговым 
Кодексом РФ способов (методов) доходов и (или) расходов, их признания, оценки и 
распределения, а также учета иных необходимых для целей налогообложения показателей 
финансово-хозяйственной деятельности учреждения. 

2.Налоговый учет в рамках НДФЛ 

Учет доходов, выплаченных физическим лицам, в отношении которых выполняются обязанности 
налогового агента, предоставленных налоговых вычетов, а также сумм исчисленного, удержанного с них 
НДФЛ, перечисленного налога ведется в налоговом регистре. Используется регистр бухгалтерской 
программы . 

В регистре отражаются сведения: 
• позволяющие идентифицировать налогоплательщика; 
• определяющие вид выплачиваемых налогоплательщику доходов и предоставление 

налоговых вычетов в соответствии с кодами, утверждаемыми ФНС России; 
• суммы дохода и даты их выплат; 
• статус налогоплательщика (налоговый резидент РФ или нет); 
• даты удержания и перечисления налога в бюджетную систему РФ; 
• реквизиты соответствующего платежного документа. 

Порядок распределения стандартных, имущественных, социальных и профессиональных вычетов: 

• пропорционально между суммами дохода, облагаемого налогом, 
и относящихся на разные источники финансового обеспечения. 

З.Страховые взносы. 

Учет сумм начисленных выплат и иных вознаграждений, а также относящихся к ним сумм 
страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, на обязательное социальное страхование на 
случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское 
страхование по каждому физическому лицу, в пользу которого осуществлялись выплаты и в отношении 
которого организация выступает плательщиком, ведется в регистрах учета, форма которых установлена в 
бухгалтерской. С 01.01.2023 года данные страховые взносы входят в состав Единого страхового тарифа. 

Учет начислений и перечислений страховых взносов, а также производимых страховых выплат по 
обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний ведется в регистрах бухгалтерской программы. 

4. Налог на имущество. 
Объектом налогообложения для целей исчисления налога на имущество в соответствии с ст.374 

НК РФ признается недвижимое имущество, учитываемое на балансе учреждения в качестве объектов 
основных средств в соответствии с установленным порядком ведения бухгалтерского учета. 

Среднегодовая стоимость имущества, признаваемого объектом налогообложения, за налоговый 
период определяется как частное от деления суммы, полученной в результате сложения величин остаточной 
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стоимости имущества на 1-е число каждого месяца налогового периода и последнее число налогового 
периода, на число месяцев в налоговом периоде, увеличенное на единицу. 

Сумма авансового платежа по налогу исчисляется по итогам каждого отчетного периода в размере 
одной четвертой произведения соответствующей налоговой ставки и средней стоимости имущества (за 
исключением имущества, указанного в абзацах первом - третьем пункта 24 статьи 381 НК РФ), определенной 
за отчетный период в соответствии с пунктом 4 ст. 376 НК РФ. Ставка налога на недвижимое имущество 
организации устанавливается в размере 2,2% от налоговой базы определяемой в соответствии с Налоговым 
кодексом Российской 

Налог и авансовые платежи по налогу, исчисленные в соответствии с порядком, установленным 
Налоговым кодексом Российской Федерации, уплачиваются в следующие сроки: 

- по авансовым платежам - не позднее 30-го числа месяца, следующего за отчетным периодом; 
- по платежам за налоговый период - не позднее 30 марта года, следующего за истекшим налоговым 

периодом. 
В соответствии с пунктом 1 статьи 386 Налогового кодекса РФ налогоплательщики налога на 

имущество организаций по истечении каждого отчетного и налогового периода представляют в налоговые 
органы по месту нахождения объектов недвижимого имущества, налоговые расчеты по авансовым платежам 
по налогу и налоговую декларацию по налогу на имущество организаций. Согласно пункту 1 статьи 376 
Налогового кодекса РФ налоговая база определяется отдельно в отношении каждого объекта недвижимого 
имущества. 

Декларация представляется по установленной форме КНД 1152028,утвержденной приказом ФНС 
России от 31.03.2017 № ММВ-7-21/271@ (в редакции, действующей до вступления в силу приказа ФНС России 
от 04.10.2018 № ММВ-7-21/575@), по установленным форматам в электронном виде (передается по 
телекоммуникационным каналам связи (СБИС)). 

6.3 Земельный налог. 
Объектом налогообложения признаются земельные участки, расположенные в пределах 
муниципального образования, на территории которого введен налог, в соответствии со ст. 389 НК РФ. 

Налоговая база определяется как кадастровая стоимость земельных участков, признаваемых объектом 
налогообложения в соответствии со ст. 389 НК РФ. Кадастровая стоимость земельного участка определяется в 
соответствии с земельным законодательством Российской Федерации. 

Налоговая база определяется в отношении каждого земельного участка как его кадастровая стоимость по 
состоянию на 1 января года, являющегося налоговым периодом. 

В отношении земельного участка, образованного в течение налогового периода, налоговая база в данном 
налоговом периоде определяется как его кадастровая стоимость на день внесения в Единый государственный 
реестр недвижимости сведений, являющихся основанием для определения кадастровой стоимости такого 
земельного участка. 

Порядок исчисления налога, а также авансовых платежей определен ст. 396НК РФ. Срок уплаты налога и 
срок предоставления налоговой декларации не позднее 1 февраля года, следующего за истекшим налоговым 
периодом. 

Декларация представляется по установленной форме КНД 1153005,утвержденная приказом ФНС России 
от 10.05.2017 N ММВ-7-21/347@. по установленным форматам в электронном виде (передается по 
телекоммуникационным каналам связи (СБИС)) 
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К приказу «Об учетной политике» от << » « Приложение № 
1 » 202 г. № 

График документооборота 

Наименование 
документа 

Создание документа Регистрация в учете Хранение документа Наименование 
документа К-во 

экзе 
мпл 
яров 

Ответств 
енный за 
выписку 

Ответств 
енный 
исполнит 
ель 

Срок 
передачи на 

регистраци ю 

Кто 
исполня ет 

Срок 
исполнени я 

Ответст 
венный за 
хранени е 

Мест 
о 

хран 
ения 

Срок 
хранен 
ия* 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Акт о приеме-передаче 
объектов 
нефинансовых активов 
(ф. 0504101) 

2 экз. По мере 
поступления 

По мере 
поступления 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Приходный ордер на 
приемку материальных 
ценностей 
(нефинансовых 
активов)(0504207) 

2 экз. По мере 
поступления 

По мере 
поступления 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Инвентарная карточка 
учета основных средств 
(ф.0504031) 

1 экз. По мере 
поступления 

По мере 
поступления 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Инвентарная карточка 
группового учета 
основных средств 
(0504032) 

1 экз. По мере 
поступления 

По мере 
поступления 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Акт о приеме-сдаче 
отремонтированных, 
реконструированных и 
модернизированных 
объектов основных 
средств (0504103) 

2 экз. По мере 
выполнения 
ремонта 

По мере 
поступления 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Накладная на 
внутреннее 

перемещение объектов 
нефинансовых активов 
(0504102) 

2 экз. По мере 
поступления 

По мере 
поступления 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Требования-накладной 
(0504204) 

2 экз. Ежедневно Ежедневно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Акт о списании объектов 
нефинансовых активов 
(кроме транспортных 
средств)(0504104) 

2 экз. По мере 
списания и 
согласования 
с 
Учредителем 
(по особо 
ценному 
имуществу) 

По мере 
списания и 
согласования 
с 
Учредителем 
(по особо 
ценному 
имуществу) 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 
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Акт о списании 
исключенных объектов 
библиотечного фонда 
(0504144) 

2 экз. По мере 
списания и 
согласования 
с 
Учредителем 
(по особо 
ценному 
имуществу) 

По мере 
списания и 
согласования 
с 
Учредителем 
(по особо 
ценному 
имуществу) 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Многографная 
карточка(0504054)-
формирование 
стоимости основных 
средств 

1 экз. По мере 
формировани 
я стоимости 

Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Опись инвентарных 
карточек по учету 
основных средств 
(0504033) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Инвентарный список 
нефинансовых активов 
(0504034) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Оборотная ведомость по 
нефинансовым активам 
(0504035) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Журнал операций по 
выбытию и 
перемещению 
нефинансовых активов 
(0504071) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Инвентаризационная 
опись (сличительная 
ведомость) по объектам 
нефинансовых активов 
(0504087) 

2 экз. По мере 
проведения 
инвентариз. 

По мере 
проведения 
инвентариз. 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Акт приемки материалов 
(материальных 
ценностей) (0504220) 

1 экз. По мере 
приема 
ценностей 

По мере 
приема 
ценностей 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Приходный ордер на 
приемку материальных 
ценностей 
(нефинансовых 
активов)(0504207) 

2 экз. По мере 
поступления 

По мере 
поступления 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Требование-накладная 
(0504204) 

2 экз. Ежедневно Ежедневно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Ведомость выдачи 
материальных 
ценностей на нужды 
учреждения (0504210) 

2 экз. По мере Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Акт о списании 
материальных запасов 
(0504230) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Табель учета 
использованного 
рабочего времени и 
расчета заработной 

2 экз. Гл. 
экономист 

2 раза в месяц: 
не позднее 18 
числа 

Гл. 
экономис т 

Кадры 
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платы (0504421) каждого 
месяца и не 
позднее 
последнего 
дня 

отчетного 
месяца 

Записка-расчет об 
исчислении среднего 
заработка при 
предоставлении отпуска, 
увольнении и других 
случаях (0504425) 

2 экз. В день 
принятия 
(увольнения) 

Ежемесячно Гл. 
экономис т 

Кадры 

Карточка-справка 
(0504417) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Гл. 
экономис т 

Кадры 

Журнал операций 
расчетов по оплате труда, 
денежному довольствию и 
стипендий (0504071) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Инвентаризационная 
опись расчетов с 
покупателями, 
поставщиками и 
прочими дебиторами и 
кредиторами (0504089) 

2 экз. По мере 
проведения 
инвентариз. 

По мере 
проведения 
инвентариз. 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Авансовый отчет 
(0504505) 

1 экз. Не позднее 3 
дня после 
окончания 
срока 

В день сдачи 
отчета 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Журнал операций 
расчетов с 
подотчетными лицами 
(0504071) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Акты выполненных 
работ, оказанных услуг 

1 экз. Ежемесячно Не позднее 3 
дней с даты 
подписания 
руководителе м 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Журнал операций 
расчетов с дебиторами 
по доходам (0504071) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Журнал операций 
расчетов с 
поставщиками (0504071) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

План финансово-
хозяйственной 
деятельности 

1 экз. По факту 
утверждения 
Плана ФХД 
(изменений) 

Гл. 
экономис т 

Кадры 

Уведомление о 
лимитах бюджетных 
обязательств 
(бюджетных 
ассигнований) 
(0504822) 

1 экз. По факту 
утверждения 
Плана ФХД 
(изменений) 

По факту 
утверждения 
Плана ФХД 
(изменений) 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Журнал по прочим 
операциям (0504071) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Карточка учета 
лимитов бюджетных 
обязательств 
(бюджетных 
ассигнований) 
(0504062) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Журнал регистрации 
обязательств (0504064) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 
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Справка (0504833) 1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Приказ ИНВ-22 1 экз. По мере 
необходимос 
ти 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Журнал ИНВ-23 1 экз. По мере 
необходимос 
ти 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Ведомость расхождений 
по результатам 
инвентаризации 
(0504092) 

2 экз. По мере 
проведения 
инвентариз. 

По мере 
проведения 
инвентариз. 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Акт о результатах 
инвентаризации 
(0504835) 

2 экз. По мере 
проведения 
инвентариз. 

По мере 
проведения 
инвентариз. 

Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Оборотная ведомость 
(0504036) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Карточка учета средств 
и расчетов (0504051) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Реестр карточек 
(0594052) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Реестр сдачи документов 
(0504053) 

1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 

Главная книга (0504072) 1 экз. Ежемесячно Ежемесячно Главный 
бухгалтер 

Бухгал 
терия 
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К приказу «Об учетной политике» от << » « Приложение № 2 

» 201 г. № 

Положение о комиссии по приему, выбытии объектов нефинансовых 
активов 

1. Общие положения 
Настоящее положение разработано в соответствии с: 

• Приказом Минфина РФ от 01.12.2010 года № 157н «Об утверждении Единого плана счетов 
бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного 
самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных 
академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению»; 

• Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 16.12.2010г. № 174н «Об 
утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений и инструкции по его 
применению»; 

Состав комиссии утверждается приказом руководителя учреждения. 
Комиссию возглавляет председатель, который осуществляет общее руководство 

деятельностью комиссии, обеспечивает коллегиальность в обсуждении спорных вопросов, распределяет 
обязанности и дает поручения членам комиссии. 

Комиссия проводит заседания по мере необходимости, но не реже (указать периодичность). 
Срок рассмотрения комиссией представленных ей документов не должен превышать (10 

дней). 
Решения комиссии считаются правомочными, если на ее заседании присутствует не менее 

2/3 от общего числа ее членов. 
Комиссия принимает решение по поступлению и выбытию нефинансовых активов, 

определению срока полезного использования, определению справедливой стоимости, определению 
тестов на обесценение активов, в том числе по обособленным структурным подразделениям и филиалам 
учреждения. 

При поступлении объекта основного средства материально-ответственным лицом в 
присутствии уполномоченного члена комиссии на данный объект наносится инвентарный номер, 
обеспечивающий сохранность маркировки: 

• краской 
• иным способом 

2. Основные задачи и полномочия Комиссии 
Целью работы комиссии является принятие коллегиальных решений по подготовке и 

принятию решения о поступлении, выбытии, внутреннем перемещении имущества, а также списанию 
дебиторской и кредиторской задолженности. 

Полномочия комиссии: 
• Определение имущества в качестве актива, приносящем экономические выгоды и имеющий 

полезный потенциал и об отнесении объектов, не соответствующих критериям актива, на забалансовый 
счет 02; 
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• Отнесение объектов имущества к основным средствам или к материальным запасам и 
определение признака отнесения к особо ценному движимому имуществу; 

• Установление срока полезного использования нефинансовых активов, поступающих в 
учреждение; 

• Установление правил объединения объектов с несущественной стоимостью в единый 
комплекс; 

• Определение справедливой стоимости объектов нефинансовых активов, полученных 
безвозмездно от юридических и физических лиц, в том числе по договору дарения, а также, выявленных 
при инвентаризации в виде излишков, оприходованных в результате разборки, демонтажа, 
разукомплектации основных средств; 

• Изменение стоимости основных средств и срока полезного использования в результате 
проведенной достройки, дооборудования, реконструкции или модернизации; 

• Принятие решения о целесообразности, пригодности дальнейшего использования объектов 
нефинансовых активов, возможности и эффективности их восстановления; 

• Списание (выбытие) основных средств и нематериальных активов в установленном 
порядке, в том числе объектов основных средств стоимостью до 10000 рублей включительно, 
учитываемых на забалансовых счетах; 

• Изъятие и передача материально ответственному лицу из списываемых основных средств 
пригодных узлов, конструкций, деталей, материалов; определение их справедливой стоимости; 

• Списание (выбытие) материальных запасов с оформлением соответствующих первичных 
учетных документов; 

• Учет поступлений и выбытий библиотечного фонда, периодических изданий; 
• Определение признаков обесценения; пересмотр срока полезного использования в связи с 

обесценением активов; 
• Получение от специализированной организации по утилизации имущества акта 

приема-сдачи имущества, подлежащего уничтожению; акта об уничтожении; 
• Осуществление сверок с дебиторами и кредиторами с целью принятия решения о 

списании задолженностей с баланса; 
• Признание дебиторской задолженности безнадежной к взысканию в целях списания с 

балансового учета; 
• Признание дебиторской задолженности, подлежащей списанию с забалансового учета, 

при завершении срока возможного возобновления процедуры взыскания; 
• Признание кредиторской задолженности, подлежащей списанию с балансового учета, 

в связи с истечением срока исковой давности; 
• Участие в передаче материальных ценностей при смене материально-

ответственных лиц. 

3. Порядок принятия решений комиссией 
Поступления и выбытия нефинансовых активов, в том числе по обособленным 

структурным подразделениям и филиалам. 
При отсутствии работников учреждения, обладающих специальными знаниями, для участия 

в заседаниях комиссии могут приглашаться эксперты. Экспертом не может быть 
материально-ответственное лицо, на которое возложена ответственность за материальные ценности, в 
отношении которых принимается решение о списании. 

27 



Решение комиссии оформляется протоколом. Комиссия оформляет соответствующие акты о 
поступлении и выбытии нефинансовых активов. 

Оформленные в установленном порядке документы комиссия передает в соответствии с 
Графиком документооборота в: 

• Бухгалтерию; 
Комиссия принимает решения: 
• об отнесении объектов имущества к основным средствам; 
• о сроке полезного использования принятых к учету основных средств и нематериальных 

активов; 
• об отнесении основных средств к группе их аналитического учета и к кодам основных 

средств и нематериальных активов по ОКОФ; 
• о первоначальной стоимости принимаемых к учету основных средств, нематериальных 

активов; 
• о принятии к бухгалтерскому (бюджетному) учету поступивших основных средств, 

нематериальных активов с оформлением соответствующих первичных учетных документов; 
• об изменении стоимости основных средств и нематериальных активов в случаях их 

достройки, дооборудования, замене, реконструкции, модернизации, частичной ликвидации 
(разукомплектации); 

• о проведении тестов на обесценение активов (определении убытков от обесценения активов 
и восстановление убытков от обесценения активов); 

• о целесообразности (пригодности) дальнейшего использования основных средств и 
нематериальных активов, возможности и эффективности их восстановления; 

• о списании (выбытии) основных средств, нематериальных активов; 
• о возможности использования отдельных узлов, деталей, конструкций и материалов от 

выбывающих основных средств; 
• о списании материальных запасов, за исключением списания в результате их потребления 

на нужды учреждения, с оформлением соответствующих первичных учетных документов. 
Комиссия осуществляет контроль: 
• за изъятием из списываемых основных средств, пригодных узлов, деталей, конструкций и 

материалов, драгоценных металлов и камней, цветных металлов; 
• за передачей материально ответственному лицу узлов и деталей, конструкций и материалов, 

пригодных к дальнейшему использованию, и постановкой их на бухгалтерский (бюджетный) учет; 
• за сдачей вторичного сырья в организации приема вторичного сырья; 
• за получением от специализированной организации по утилизации имущества акта 

приема-сдачи имущества, подлежащего уничтожению, акта об оказанных услугах по уничтожению 
имущества, акта об уничтожении. 

4. Порядок принятия решения Комиссией 
Решение Комиссии об отнесении объекта имущества к основным средствам, нематериальным 

активам, о сроке полезного использования поступающего основного средства и нематериального актива, 
об отнесении основного средства к соответствующей группе аналитического учета, об определении кода 
основного средства и нематериального актива по ОКОФ в целях принятия его к бюджетному учету и 
начисления амортизации принимается на основании: 

• Постановления Правительства РФ от 01.01.2002г. № 1 «О классификации основных средств, 
включаемых в амортизационные группы», Постановления Совета Министров СССР от 22.10.1990г. № 
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1072 «Единые нормы амортизационных отчислений на полное восстановление основных фондов 
народного хозяйства СССР»; 

• рекомендаций, содержащихся в документах производителя, входящих в комплектацию 
объекта имущества; 

• при отсутствии информации в нормативных правовых актах: 
> ожидаемой производительности или мощности, ожидаемого физического износа, 

зависящих от режима эксплуатации, естественных условий и влияния агрессивной среды, системы 
проведения ремонта, гарантийного и договорного срока использования и других ограничений 
использования - при отсутствии информации в указанных документах производителя и в нормативных 
правовых актах; 

> нормативно-правовых и других ограничений использования данного объекта; 
Л гарантийного срока использования объекта; 
Л данных Инвентарных карточек учета основных средств предыдущих балансодержателей 

(пользователей) основных средств и нематериальных активов о сроке их фактической эксплуатации и 
степени износа - при поступлении объектов, бывших в эксплуатации в бюджетных учреждениях; 

Л информации о сроках действия патентов, свидетельств и других ограничений сроков 
использования объектов интеллектуальной собственности согласно законодательству Российской 
Федерации, об ожидаемом сроке их использования при определении срока полезного использования 
нематериальных активов. 

Решение Комиссии о принятии к учету основных средств и нематериальных активов при их 
приобретении (изготовлении) в соответствии с гражданско-правовыми договорами на поставку товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд, изготовлении для собственных нужд, по 
которым определяется первоначальная стоимость, а также по введенным в эксплуатацию законченным 
строительством зданиям (сооружениям, встроенным и пристроенным помещениям), при безвозмездном 
получении, при проведении работ по реконструкции, модернизации осуществляется с оформлением 
следующих первичных учетных документов, составленных по унифицированным формам, 
установленным для оформления и учета операций приема-передачи основных средств (Приказ МФ РФ 
№ 52н), Инструкцией 157н: 

• Акта о приеме-передаче объекта основных средств (код формы по ОКУД 0504101) для 
приема-передачи нематериальных активов, объектов незавершенных строительством, основных средств, 
за исключением зданий, сооружений и библиотечного фонда независимо от их стоимости, а также 
основных средств стоимостью до 10000 руб. за единицу включительно; 

• Акта о приеме-сдаче отремонтированных, реконструированных, модернизированных 
объектов основных средств (код формы по ОКУД 0504103) для приема- сдачи основных средств, 
полученных после ремонта, реконструкции, модернизации. 

Решение Комиссии о первоначальной стоимости принимаемых к бухгалтерскому 
(бюджетному) учету основных средств и нематериальных активов (первоначальной (договорной), 
балансовой, остаточной) принимается на основании следующих документов: 

• сопроводительной и технической документации (государственных контрактов, договоров, 
накладных поставщика, счетов-фактур, актов о приемке выполненных работ (услуг)), паспортов, 
гарантийных талонов и т.п.), которая представляется в копиях либо, по требованию Комиссии, в 
подлинниках материально ответственным лицом (по основным средствам и нематериальным активам, 
стоимость которых при их приобретении выражена в иностранной валюте, пересчет иностранной 
валюты по курсу Центрального Банка Российской Федерации осуществляется на дату принятия к 
бухгалтерскому (бюджетному) учету вложений в нефинансовые активы); 
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• документов, представленных предыдущим балансодержателем - бюджетным учреждением 
- по безвозмездно полученным основным средствам и нематериальным активам от учреждения, 
подведомственного одному главному распорядителю (распорядителю) бюджетных средств, разным 
главным распорядителям (распорядителям) бюджетных средств (как федерального бюджета, так и иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации); 

• отчетов об оценке независимых оценщиков - по основным средствам и нематериальным 
активам, принимаемым в соответствии с Инструкцией 157н, по рыночной стоимости на дату принятия к 
бюджетному учету. 

Порядок принятия решения Комиссией об определении о справедливой стоимости 
активов 

Справедливая стоимость актива определяется методом рыночных цен в следующих случаях: 
• при безвозмездном поступлении имущества от организаций (за исключением 

государственных или муниципальных) и от физических лиц; 
• при выявлении излишков по результатам инвентаризации; 
• пи принятии к учету деталей, узлов, механизмов, остающихся от списания или ремонта 

нефинансовых активов; 
• при принятии к учету спецоборудования или экспериментальных устройств, остающихся у 

учреждения после окончания НИ; 
• при принятии к учету нефинансовых активов, полученных в результате необменных 

операций (если иное не установлено соответствующими федеральными стандартами, единой 
методологией бюджетного учета и бюджетной отчетности; 

• в иных случаях, когда согласно единой методологии бюджетного учета и бюджетной 
отчетности, установленной в соответствии с бюджетным законодательством РФ, и Инструкцией о 
порядке составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных 
(муниципальных) бюджетных и автономных учреждений требуется определение оценочной стоимости 
имущества. 

Справедливая стоимость актива определяется методом амортизированной стоимости замещения 
при применении СГС «Обесценение активов» в случае, если определить справедливую стоимость 
методом рыночных цен для оценки величины обесценения представляется Комиссией затруднительным. 

При определении справедливой стоимости методом рыночных цен в целях принятия к 
бухгалтерскому учету объекта нефинансовых активов Комиссией используются данные о ценах на 
аналогичные материальные ценности, полученные в письменной форме от организаций- изготовителей 
или продавцов. 

При принятии решения для новых объектов - используются сведения не менее чем из трех 
прайс-листов разных организаций-изготовителей или продавцов путем расчета среднего 
арифметического. Используемые прайс-листы (коммерческие предложения) прикладываются к решению 
Комиссии. 

При принятии решения для объектов бывших в эксплуатации - используются сведения из 
специализированных сайтов объявлений (avito.ru; irr.ru; auto.ru; youla.io и аналогичных перечисленным), 
путем расчета среднего арифметического не менее чем из трех объявлений. Использованные при расчете 
объявления прикладываются к решению Комиссии. 

• Сведения об уровне цен, имеющиеся у органов государственной статистики. В данном 
случае к решению Комиссии прикладывается официальный ответ от органа статистики или сведения с 
официального сайта; 
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• Иные сведения об уровне цен, полученные из средств массовой информации (в том числе и 
из сети Internet) и специальной литературы; 

• Экспертные заключения (в том числе экспертов, привлеченных на добровольных началах к 
работе в Комиссии) стоимости отдельных (аналогичных) объектов нефинансовых активов; 

В случае, если данные о ценах на аналогичные или схожие материальные ценности по каким-либо 
причинам недоступны, то для своевременного отражения операции в бухгалтерском учете применяется 
оценочная стоимость в условной оценке равной одному рублю. После получения оценки Комиссия 
осуществляет пересмотр ранее установленной стоимости. 

Определение справедливой стоимости арендных платежей для учета объектов операционной 
аренды (п. 27.1 Приказа № 258н) производится в порядке, установленном настоящим Положением. При 
этом берутся данные: 

• О средней стоимости аренды недвижимого имущества, полученные от органа, наделенного 
полномочиями управления государственным (муниципальным) имуществом, или, при отсутствии таких 
сведений: 

•S Из не менее чем трех предложений аукционов по аренде аналогичного объекта имущества за 
весь срок пользования объектом с сайта torgi.gov.ru; 

•S Из не менее чем трех коммерческих предложений по аренде аналогичного объекта имущества 
за весь срок пользования объектом. 

Решение Комиссии о списании (выбытии) основных средств, нематериальных активов, 
материальных запасов принимается после выполнения следующих мероприятий: 

• непосредственного осмотра основных средств (при их наличии), определения их 
технического состояния и возможности дальнейшего использования по назначению с использованием 
необходимой технической документации (технический паспорт, проект, чертежи, технические условия, 
инструкции по эксплуатации и т.п.), данных бухгалтерского (бюджетного) учета и установления 
непригодности их к восстановлению и дальнейшему использованию либо нецелесообразности 
дальнейшего восстановления и (или) использования; 

• рассмотрения документов, подтверждающих преждевременное выбытие имущества из 
владения, пользования и распоряжения вследствие его гибели или уничтожения, в том числе помимо 
воли обладателя права на оперативное управление; 

• установления конкретных причин списания (выбытия): 
•S износ физический, моральный; 
•S авария; 
•S нарушение условий эксплуатации; 
•S ликвидация при реконструкции; 
•S другие конкретные причины; 
•S выявления лиц, по вине которых произошло преждевременное выбытие, и вынесения 

предложений о привлечении этих лиц к ответственности, установленной законодательством; 
•S поручения ответственным исполнителям организации подготовки технического заключения 

экспертом о техническом состоянии основных средств, подлежащих списанию или составления 
дефектной ведомости на оборудование, находящееся в эксплуатации более десяти лет, а также на 
производственный и хозяйственный инвентарь; 

•S определения возможности использования отдельных узлов, деталей, конструкций и 
материалов, выбывающих основных средств и их оценки, исходя из рыночной стоимости на дату 
принятия к бюджетному учету. 
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Решение Комиссии о списании (выбытии) основных средств, нематериальных активов 
принимается с учетом следующего: 

• наличия технического заключения эксперта о состоянии основных средств, подлежащих 
списанию, или дефектной ведомости на оборудование, находящееся в эксплуатации, а также на 
производственный и хозяйственный инвентарь - при списании основных средств, не пригодных к 
использованию по назначению; 

• наличия драгоценных металлов и драгоценных камней, содержащихся в списываемых 
основных средствах, которые учитываются в порядке, установленном Приказом Министерства финансов 
Российской Федерации от 29 августа 2001 г. N 68н "Об утверждении Инструкции о порядке учета и 
хранения драгоценных металлов, драгоценных камней, продукции из них и ведения отчетности при их 
производстве, использовании и обращении»; 

• наличия акта об аварии или заверенной его копии, а также пояснений причастных лиц о 
причинах, вызвавших аварию - при списании основных средств, выбывших вследствие аварий; 

• наличия иных документов, подтверждающих факт преждевременного выбытия имущества 
из владения, пользования и распоряжения. 

Решение Комиссии о списании (выбытии) основных средств, нематериальных активов, 
материальных запасов оформляется по следующим унифицированным формам первичной учетной 
документации, утвержденным Приказом МФ РФ № 52н: 

• Акт о списании объекта основных средств (кроме автотранспортных средств) (код формы 
по ОКУД 0504104) - на основные средства (кроме автотранспортных средств) и на нематериальные 
активы; 

• Акт о списании автотранспортных средств (код формы по ОКУД 0504105); 
• Акт о списании мягкого и хозяйственного инвентаря (код формы по ОКУД 0504143) для 

однородных предметов хозяйственного инвентаря, в том числе на списание объектов с забалансовых 
счетов; 

• Акт о списании исключенной из библиотеки литературы (код формы по ОКУД 0504144) 
с приложением списков литературы, исключаемой из библиотечного фонда; 

• Акт о списании материальных запасов (код формы по ОКУД 0504230). 
Акты о списании также оформляются Комиссией на основные средства и нематериальные 

активы, выбывающие вследствие их безвозмездной передачи бюджетным, автономным, казенным 
учреждениям, подведомственным Министерству финансов Российской Федерации, другим главным 
распорядителям (распорядителям) бюджетных средств как федерального бюджета, так и иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, другому юридическому лицу в порядке и 
случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, продажи. 

Акты о списании основных средств, нематериальных активов составляются не менее чем в 
двух экземплярах, один из которых направляется на согласование учредителю в установленном им 
порядке. 

Решение Комиссии, принятое на заседании Комиссии, оформляется протоколом, который 
подписывается председателем Комиссии и членами комиссии. 

Оформленные в установленном порядке документы Комиссия передает в бухгалтерию 
учреждения. 
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к приказу «Об учетной политике» от « » 201 г. № 
Приложение № 5 

Положение об инвентаризации 

1. Инвентаризация активов и обязательств проводится в соответствии со статьей 11 Закона «О 
бухгалтерском учете» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ; Приказом МФ РФ от 31.12.2016г. № 256н 
«Концептуальные основы бухгалтерского учета...»; Приказом Министерства финансов РФ от 
13.06.1995г. № 49 и настоящим Положением. 

2. Настоящее Положение устанавливает порядок проведения инвентаризации нефинансовых и 
финансовых активов, обязательств учреждения и оформления ее результатов. 

3. Инвентаризации подлежит все имущество учреждения, принадлежащее ему на праве 
оперативного управления независимо от его местонахождения, и все виды активов и обязательств. Также 
инвентаризации подлежат активы, не принадлежащие учреждению, но числящиеся в бухгалтерском 
учете (полученные по договорам аренды и безвозмездного пользования). Инвентаризация имущества 
проводится по его местонахождению и материально - ответственным лицам. 

4. Основными целями инвентаризации являются: 
Выявление фактического наличия имущества учреждения и определение статуса и целевой 

функции каждого объекта, отнесение имущества к активам (или признание имущества не активами); 
Сопоставление фактического наличия с данными бухгалтерского учета; 

При проведении годовой инвентаризации комиссия выявляет внутренние и внешние 
признаки обесценения активов (п.6 приказа № 259н): 

•S Для каждого актива, генерирующего денежные потоки; 
•S Для каждого актива, не генерирующего денежные потоки; 
•S Для группы активов. 

Наличие внутренних или внешних признаков обесценения активов комиссия обозначает в 
графе «Примечание» инвентаризационных ведомостей; 

Выявляет наличие внутренних или внешних признаков снижения убытка от обесценения 
активов (для активов, по которым в предыдущих отчетных периодах был признан убыток от 
обесценения) (п.18 приказа № 259н); 

Наличие внутренних или внешних признаков восстановления убытка комиссия обозначает 
в графе «Примечание» инвентаризационных ведомостей; 

Выносит рекомендации по необходимости оценки справедливой стоимости Комиссией по 
поступлению и выбытию активов и обязательств для тех активов, по которым были обнаружены 
признаки обесценения или восстановления убытков от обесценения - в разделе «Заключение комиссии» 
в инвентаризационных описях 

Решение о признании убытка от обесценения активов (восстановления убытка) отражается в 
Акте обесценения. Решение о признании убытка от обесценения активов, распоряжение которыми 
требует согласование с собственником имущества, принимается только после получения такого 
согласования (п.15 Приказа № 259н). 

При проведении годовой инвентаризации инвентаризационная комиссия оценивает степень 
вовлеченности объекта НФА в хозяйственный оборот и выявляет признаки прекращения признания 
объектов бухгалтерского учета (п.47 приказа № 256н). В случае, если комиссия не уверена в будущем 
увеличении (уменьшении) экономических выгод или повышении (снижении) полезного потенциала по 
соответствующим объектам, выносится рекомендация для руководителя учреждения о прекращении 
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признания данного объекта. Данная информация отражается в разделе инвентаризационной описи 
«Заключение комиссии». 

Проверка полноты отражения в учете финансовых активов и обязательств (выявление 
неучтенных объектов, недостач); 

Документальное подтверждение наличия имущества и обязательств; 
Определение фактического состояния имущества и его оценка. По результатам 

инвентаризации председатель инвентаризационной комиссии подготавливает руководителю учреждения 
предложения: 

• по отнесению недостач имущества, а также имущества, пришедшего в негодность, на счет 
виновных лиц либо их списанию (п. 51 Инструкции 157н); 

• по оприходованию излишков; 
• по списанию сомнительной (нереальной к взысканию) дебиторской и невостребованной 

кредиторской задолженности - на основании проведенной инвентаризации расчетов, отраженных в 
Инвентаризационной описи расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами, и 
кредиторами (ф. 0504089) или Инвентаризационной описи расчетов по поступлениям (ф. 0504091) 

По результатам проведенной инвентаризации руководитель учреждения издает приказ. 
5. Случаи проведения инвентаризации: составление годовой 

бухгалтерской отчетности; смена материально 
ответственных лиц; установление факта хищения или 
злоупотребления; случаи чрезвычайных обстоятельств; 
реорганизация, изменение типа учреждения или ликвидация учреждения; 
передача имущества в аренду; 
частичная инвентаризация при уходе в отпуск материально ответственных лиц. 

6. Составляется и утверждается график проведения плановых, внеплановых инвентаризаций. 
7. Инвентаризация имущества (ОС, НМА, НПА, МЗ) проводиться для обеспечения 

достоверности годовой отчетности в период с 01 ноября по 30 ноября (на 01.11). 
8. Инвентаризационная комиссия несет ответственность: 

• За своевременность и соблюдение порядка проведения инвентаризации в соответствии с 
приказом руководителя; 

• За правильность и своевременность оформления результатов инвентаризации. 
9. До начала проверки необходимо получить от материально-ответственных лиц расписки о 

том, что к началу инвентаризации все расходные и приходные документы на имущество сданы в 
бухгалтерию или переданы комиссии, все ценности, поступившие под их ответственность, 
оприходованы, а выбывшие списаны в расход. 

10. Председатель комиссии визирует все документы, переданные материально ответственными 
лицами, с указанием даты их получения. 

11. Комиссия приступает к проверке, в которой должны принимать участие все члены 
комиссии. При проверке имущества обязательно присутствие материально ответственного лица. 

12. В ходе проведения инвентаризации имущества комиссия должна проверить: 
• Наличие и состояние инвентарных книг, описей и других регистров аналитического учета; 
• Наличие и состояние технических паспортов или другой технической документации; 
• Наличие документов на имущество, сданное в аренду, в безвозмездное пользование или 

принятое учреждением в аренду или безвозмездное пользование. 
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При отсутствии документов необходимо обеспечить их получение или оформление. 
13. Инвентаризация имущества производится по его местонахождению и материально 

ответственному лицу, на ответственном хранении у которого находиться это имущество. 
14. Фактическое наличие имущества при инвентаризации определяется путем обязательного 

подсчета, взвешивания, обмера. 
15. Документальное оформление проведения инвентаризации и отражение ее результатов 

производится на типовых унифицированных формах первичной учетной документации, утвержденной 
приказом МФ РФ от 30.03.2015г. № 52н. Исправления в инвентаризационных описях должны быть 
согласованы и подписаны всеми членами комиссии и материально ответственными лицами. 

В описях все незаполненные строки должны быть прочеркнуты. 
16. В случае расхождения фактических данных и данных бухгалтерского учета составляется 

ведомость расхождений по результатам инвентаризации. На суммы выявленных излишков и недостач 
инвентаризационная комиссия требует объяснение от материально - ответственного лица по причинам 
расхождений с данными бухгалтерского учета. 

17. Оформляется и утверждается акт о проведении инвентаризации на заседании комиссии. 
18. Результаты годовой инвентаризации должны быть отражены в годовом бухгалтерском 

отчете. Выявленные при инвентаризации расхождения между фактическим наличием имущества и 
данными бухгалтерского учета подлежат регистрации в бухгалтерском учете в том отчетном периоде, к 
которому относится дата, по состоянию на которую проводилась инвентаризация 

В функции бухгалтера при проведении Инвентаризации в соответствии с Приказом Министерства 
труда РФ от 21.02.2019г. № 103н «Об утверждении профессионального стандарта «БУХГАЛТЕР» 
входит обеспечение данными для проведения инвентаризации активов и обязательств экономического 
субъекта, сопоставление результатов инвентаризации с данными регистров бухгалтерского учета, 
составление сличительных ведомостей, отражение в бухгалтерском учете выявленных расхождений 
между фактическим наличием объектов и данными регистров бухгалтерского учета. 
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к приказу «Об учетной политике» от « » 

Приложение № 4 

20 г. № 

ПОЛОЖЕНИЕ о выдаче расчетных листков сотрудникам учреждения 

1. Общие положения 
Настоящее положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской 

Федерации. 
Настоящее Положение устанавливает порядок оформления и выдачи расчетных листков 

сотрудникам. 
Расчетный листок - это письменное извещение работнику о: 

• составных частях заработной платы, причитающейся ему за соответствующий период; 
• размерах иных сумм, начисленных работнику, в том числе денежной компенсации за 

нарушение работодателем установленного срока выплаты заработной платы, оплаты отпуска, выплат 
при увольнении и других выплат, причитающихся работнику; 

• размерах и основаниях произведенных удержаний; 
• об общей денежной сумме, подлежащей выплате. 

Форма расчетного листка 

Форма расчетного листка согласно ст. 136 ТК РФ утверждается с учетом мнения представительного 

органа работников в порядке, установленном ст. 372 ТК РФ для принятия локальных нормативных актов. 

Расчетные листы по заработной плате работников формируются на основании форм документов, 

установленных Приказом № 52н: 

1) расчетно-платежной ведомости (ф. 0504401) или расчетной ведомости (ф. 0504402); 

2) карточки-справки (ф. 0504417), которая применяется для регистрации справочных сведений о 

заработной плате работника учреждения и в которой отражаются суммы начисленной заработной 

платы по видам выплат, суммы удержаний (по видам удержаний), сумма к выдаче. 

2. Порядок выдачи расчетных листков 
При выдаче (перечислении на банковскую карту) заработной платы и иного дохода 

бухгалтер оформляет на каждого сотрудника расчетный листок по установленной форме (форма в 
бухгалтерской программе). 

Бухгалтер выдает расчетные листки сотрудникам учреждения в дни с 05 по 10 число 
месяца. 

Расчетные листки выдаются: 
• На бумажном носителе. 

Расчетные листки выдаются всем сотрудникам под личную подпись в журнале 
учета выдачи расчетных листков или по реестру, распечатанному из бухгалтерской 
программы. 



Приложение № 5 

к приказу «Об учетной политике» от « » 20 г. № 

ЖУРНАЛ учета выдачи расчетных листков сотрудникам учреждения 

№№ 
п/п 

Ф.И.О. 
должность 
работника 

Дата получения 
расчетного 
листка 

Подпись 
сотрудника 

1. 

2. 

3. 

4. 

И т.д. 

54 



УТВЕРЖДАЮ 
ЮУ «СОШ №20» 

А.М.Мансурова 

Положение о служебных командировках 

1. Общие положения 
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• проведение конференций, совещаний, семинаров и иных мероприятий, 
непосредственное участие в них; 

• изучение, обобщение и распространение опыта, новых форм и методов 
работы. 

1.6. Целями загранкомандировок являются: 

• научные стажировки, в том числе повышение квалификации; 
• научно-исследовательская работа; 
• участие в международных форумах (конференциях, конгрессах, симпозиумах 

и т. д.); 
• проведение переговоров; 
• другие цели с разрешения директора. 

1.7. Не являются служебными командировками: 

• служебные поездки сотрудников, должностные обязанности которых 
предполагают разъездной характер работы, если иное не предусмотрено 
локальными или нормативными правовыми актами; 

• поездки в местность, откуда сотрудник по условиям транспортного сообщения 
и характеру работы имеет возможность ежедневно возвращаться к 
местожительству. Вопрос о целесообразности и необходимости ежедневного 
возвращения сотрудника из места служебной командировки к 
местожительству, в каждом конкретном случае определяет руководитель 
структурного подразделения, осуществивший командирование сотрудника; 

• выезды по личным вопросам (без производственной необходимости, 
соответствующего договора или вызова приглашающей стороны). 

1.8. Командирование руководителей отделов (направлений, подразделений) 
допускается только в случаях, если это не вызовет нарушений в нормальном режиме 
ведения производственного процесса. 

В случае командирования руководящего состава директор назначает лицо, временно 
исполняющее обязанности убывшего сотрудника, с возложением на него на период 
командировки всех должностных обязанностей и прав командированного сотрудника, 
включая права, предоставленные командированному сотруднику на основании 
доверенности. 

1.9. Запрещается направление в служебные командировки: 

• беременных женщин; 
• исполнителей по гражданско-правовым договорам; 
• сотрудников в период действия ученического договора. 

1.10. Направление в служебные командировки женщин, имеющих детей в возрасте до 
трех лет, допускается только с их письменного согласия при условии, что это не 
запрещено им в соответствии с медицинским заключением. При этом женщины, 
имеющие детей в возрасте до трех лет, должны быть ознакомлены в письменной форме 
со своим правом отказаться от направления в служебную командировку. 



1.11. В служебные командировки только с письменного согласия допускается 
направлять: 

• матерей и отцов, воспитывающих без супруга (супруги) детей в возрасте до 
пяти лет; 

• сотрудников, имеющих детей-инвалидов; 
• сотрудников, осуществляющих уход за больными членами их семей в 

соответствии с медицинским заключением. 

Такие сотрудники должны быть ознакомлены в письменной форме со своим правом 
отказаться от направления в служебную командировку. 

1.12. Не допускается направление в командировку и выдача аванса сотрудникам, 
не отчитавшимся об израсходованных средствах в предыдущей командировке. 

2. Срок и режим командировки 

2.1. Срок командировки сотрудника (как по России, так и за рубеж) определяет 
руководитель структурного подразделения с учетом объема, сложности и других 
особенностей служебного поручения. 

2.2. Фактический срок пребывания сотрудника в месте командирования определяется 
по проездным документам, представляемым работником по возвращении из 
служебной командировки. 

В случае проезда работника к месту командирования или обратно к месту работы на 
личном транспорте фактический срок пребывания в месте командирования 
указывается в разделе 1.1 Решения о командировании на территории Российской 
Федерации (ф. 0504512). При возвращении работника из командировки работник 
представляет работодателю служебную записку, в которой указывает фактический 
срок командировки, и прикладывает к ней оправдательные документы, 
подтверждающие использование личного транспорта: путевой лист, другие документы, 
которые подтверждают маршрут следования автомобиля. 

При отсутствии проездных документов фактический срок пребывания работника в 
командировке подтверждается документами по найму жилого помещения в месте 
командирования. При проживании в гостинице (санатории) указанный срок 
пребывания подтверждается договором, кассовым чеком или бланком строгой 
отчетности, выданным гостиницей. 

Днем выезда сотрудника в командировку считается день отправления поезда, 
самолета, автобуса или другого транспортного средства из Москвы (или 
местонахождения обособленного подразделения), а днем прибытия из командировки -
день прибытия транспортного средства в Москву (или местонахождение 
обособленного подразделения). При отправлении транспортного средства до 24 часов 
включительно днем выбытия в командировку считаются текущие сутки, а с 0 часов и 
позже - следующие сутки. 



В случае если станция, пристань или аэропорт находятся за чертой населенного 
пункта, учитывается время, необходимое для проезда до станции, пристани или 
аэропорта. Аналогично определяется день приезда работника в место постоянной 
работы. 

День выезда в служебную командировку (день приезда из служебной 
командировки) определяется по региональному времени отправления (прибытия) 
транспортного средства в соответствии с расписанием движения. В случае отправления 
(прибытия) транспортного средства во время, отличное от расписания, фактическое 
время отправления (прибытия) подтверждается соответствующими справками или 
заверенными отметками на проездных билетах. 

2.3. Фактическое время пребывания в командировке за пределами России 
определяется: 

а) в случае командировки в страны, с которыми установлен полный пограничный 
контроль, - по отметкам контрольно-пропускных пунктов в заграничном паспорте; 

б) в случае командировки в страны, с которыми не установлен или упрощен 
пограничный контроль, - по проездным документам, представляемым работником по 
возвращении из служебной командировки; 

в) в случае отсутствия отметок в соответствии с подпунктами «а» и «б» настоящего 
пункта суточные расходы командированному сотруднику не возмещаются. 

2.4. На сотрудника, находящегося в командировке, распространяются режим рабочего 
времени и правила распорядка организации, куда он командирован. Вместо дней 
отдыха, не использованных за время командировки, другие дни отдыха после 
возвращения из командировки не предоставляются. Исключение составляют случаи, 
когда мероприятия, на которые сотрудник командирован, проходили в выходные дни 
либо иные дни отдыха, установленные в соответствии с законодательством и 
Правилами трудового распорядка. 

2.5. В случае невозможности возвращения сотрудника из командировки в 
установленные сроки вследствие непреодолимой силы или иных не зависящих от него 
обстоятельств командировка может быть продлена. 

При задержке в пути работник обязан представить оправдательный документ 
транспортной организации (справку о причинах опоздания транспортного средства). 
При отсутствии такого документа факт задержки должен быть подтвержден 
проведенной служебной проверкой, по результатам которой в установленном порядке 
выносится соответствующее заключение. 

Время задержки в пути без уважительных причин в период командировки не 
включается, за него работнику не выплачиваются суточные, не возмещаются затраты 
на оплату жилья и прочие расходы. 

2.6. В случае наступления в период командировки временной нетрудоспособности 
сотрудник обязан незамедлительно уведомить об этом работодателя. 



2.7. Явка сотрудника на работу в день выезда в командировку или в день приезда 
из командировки решается по договоренности с руководителем структурного 
подразделения. 

3. Порядок оформления служебных командировок 

3.1. Плановые командировки осуществляются на основании комплексного плана 
командировок на год, утвержденного руководителем по согласованию с главным 
бухгалтером. 

3.2. Внеплановые командировки сотрудников осуществляются по решению директора 
учреждения на основании служебной записки руководителя структурного 
подразделения, инициировавшего выезд, при наличии финансовых средств на 
командировочные расходы (за счет средств от платной деятельности). 

3.3. Основанием загранкомандировки служит: 

• договор о сотрудничестве с зарубежным образовательным, научным 
учреждением; 

• договор на внешнеэкономическую деятельность; 
• официальное приглашение на участие в международных форумах 

(конференциях, конгрессах, симпозиумах и т. д.). 

Ответственность за обоснованность загранкомандировки несет руководитель 
структурного подразделения. 

3.4. Контроль за эффективностью использования командировочных расходов 
возлагается на главного бухгалтера. 

3.5. Командировки оформляются следующими документами: 

№ 
п/п Форма 

1 Решение о командировании на территорию Российской Федерации (ф. 0504512) 

2 Решение о командировании на территорию иностранного государства (ф. 
0504515) 

3 Изменение Решения о командировании на территорию Российской Федерации 
(ф. 0504513) 

4 Изменение Решения о командировании на территорию иностранного 
государства (ф. 0504516) 

3.6. Функции по документальному оформлению решений о командировании и 
изменений решения о командировании, координации работ по подготовке работников 
в командировки возлагаются на руководителей структурных подразделений, в которых 
работают командируемые сотрудники. 



3.7. Не позднее пяти дней до начала командировки оформленное руководителем 
структурного подразделения Решение о командировании передается для согласования 
командировочных расходов в бухгалтерию и для оформления приказа на 
командировку в кадровую службу. 

Руководитель структурного подразделения знакомит командируемого сотрудника со 
служебным заданием. 

3.8. Не позднее чем за три рабочих дня до начала командировки копия приказа 
о командировке и утвержденное директором решение о командировании направляются 
в бухгалтерию для перечисления денежных средств на командировочные расходы на 
банковскую карту командированному сотруднику. 

3.9. Если сотрудник получил аванс на командировочные расходы, но не выехал 
в командировку, он обязан в течение трех рабочих дней со дня принятия решения об 
отмене поездки возвратить в кассу полученные им денежные средства в валюте той 
страны, в которой был выдан аванс. 

3.3. Выдача денежных средств на командировочные расходы 

3.3.1. Финансирование командировочных расходов производится в соответствии с 
предварительно утвержденным графиком командировок за счет: 

• субсидий на выполнение государственного задания; 
• средств от платных услуг. 

Внеплановые командировки осуществляются за счет средств от платных услуг. 

3.3.2. Выдача командируемым сотрудникам денежных средств на командировочные 
расходы осуществляется на основании Решения о командировании и приказа о 
направлении сотрудника в командировку. 

3.3.3. При командировках по России аванс выдается в рублях. 

3.3.4. При загранкомандировке учреждение обеспечивает сотрудника денежными 
средствами в национальной валюте страны пребывания сотрудника или в свободно 
конвертированной валюте. 

3.3.5. Выдача денежных средств на командировочные расходы производится путем 
перечисления денежных средств на банковскую карточку сотрудника. 

3.3.6. Если для окончательного расчета за командировку необходимо выплатить 
дополнительные средства или сотрудником не получены авансовые средства на 
командировку, их выплата сотруднику осуществляется в рублях по официальному 
обменному курсу ЦБ к иностранным валютам стран пребывания, установленному на 
день утверждения Отчета о расходах подотчетного лица (ф. 0504520). 



3.3.7. Проездные документы приобретаются командированным сотрудником 
самостоятельно только после получения денежных средств на командировочные 
расходы. 

4. Гарантии и компенсации при направлении сотрудников в служебные 
командировки 

4.1. За командированным сотрудником сохраняется место работы (должность) и 
средний заработок за время командировки, в том числе и за время пребывания в пути. 

Средний заработок за время пребывания сотрудника в командировке сохраняется на 
все рабочие дни недели по графику, установленному по месту постоянной работы. 

В случаях, когда сотрудник специально командирован для работы в выходные или 
праздничные и нерабочие дни, компенсация за работу в эти дни выплачивается в 
соответствии с действующим законодательством. Если сотрудник отбывает в 
командировку либо прибывает из командировки в выходной день, ему после 
возвращения из командировки предоставляется другой день отдыха. 

4.2. Командированному сотруднику учреждение обязано возместить: 

• расходы на проезд; 
• расходы по найму жилого помещения; 
• дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного 

местожительства (суточные); 
• иные расходы, произведенные с разрешения или ведома администрации. 

4.3. Расходы на проезд учреждение возмещает сотруднику: 

• до места командировки и обратно; 
• из одного населенного пункта в другой (если сотрудник командирован в 

несколько организаций, расположенных в разных населенных пунктах). 

В состав этих расходов входят: 

• стоимость проездного билета на транспорт общего пользования (самолет, 
поезд и т. д.); 

• стоимость услуг по оформлению проездных билетов; 
• расходы на оплату постельных принадлежностей в поездах; 
• стоимость проезда до места (вокзал, пристань, аэропорт) отправления в 

командировку (от места возвращения из командировки), если оно 
расположено вне населенного пункта, где сотрудник работает. 

Расходы на приобретение проездного документа на все виды транспорта при 
следовании к месту командирования и обратно к месту постоянной работы 
возмещаются в соответствии с представленными документами. 



4.4. Расходы на проезд по России компенсируются в соответствии с подпунктом 
«в» пункта 1 постановления Правительства от 02.10.2002 № 729. Возмещение расходов 
на проезд, превышающих размер, установленный данным пунктом, производится по 
фактическим расходам за счет средств от оказания платных услуг с разрешения 
руководителя учреждения и по согласованию с главным бухгалтером. 

4.5. При направлении сотрудника в загранкомандировку ему дополнительно 
возмещаются расходы: 

• на оформление загранпаспорта (визы, других выездных документов); 
• на оформление обязательной медицинской страховки; 
• по уплате обязательных консульских и аэродромных сборов; 
• по уплате сборов на право въезда или транзита автомобиля; 
• по уплате иных обязательных платежей и сборов. 

4.6. Если до места командировки можно добраться разными видами транспорта, 
руководство учреждения вправе по своему выбору оплатить сотруднику один из них. 

4.7. Расходы на приобретение проездного документа на все виды транспорта при 
следовании к месту командирования и обратно к месту постоянной работы 
возмещаются в соответствии с представленными документами. 

4.8. При командировках по России размер суточных составляет: 

• за счет средств от платных услуг - 350 руб. за каждый день нахождения в 
командировке. 

При направлении сотрудника в командировку за границу из России суточные 
выплачиваются в размере и порядке, установленном постановлением Правительства от 
26.12.2005 № 812. С разрешения директора и по согласованию с главным бухгалтером 
при направлении сотрудника в загранкомандировку суточные могут быть увеличены за 
счет средств от платных услуг. 

В случае болезни сотрудника во время нахождения в командировке ему на общих 
основаниях выплачиваются суточные в течение всего времени, пока он не имеет 
возможности по состоянию здоровья приступить к выполнению возложенного на него 
служебного поручения или вернуться к постоянному месту работы, но не свыше двух 
месяцев. 

Выплата суточных производится также, если заболевший находился на лечении в 
стационарном лечебном учреждении, на основании приказа о продлении срока 
командировки в установленном порядке. 

4.9. При командировках по России расходы на наем жилья во время командировки 
(при наличии подтверждающих документов) в рамках выполнения госзадания (за счет 
средств субсидий) не могут превышать 2000 руб. в сутки. При отсутствии документов, 
подтверждающих эти расходы, - 12 руб. в сутки. 



При командировках за границу возмещение расходов по найму жилья производится в 
размерах, которые установлены в приложении к постановлению Правительства от 
22.08.2020 № 1267. Возмещение расходов на наем жилья во время командировки, 
превышающих размер, установленный данным пунктом, производится по фактическим 
расходам за счет средств от оказания платных услуг с разрешения руководителя 
учреждения (оформленного соответствующим приказом) и по согласованию с главным 
бухгалтером. 

4.10. Расходы, связанные с командировкой, но не подтвержденные соответствующими 
документами, сотруднику не возмещаются или возмещаются в минимальном 
размере. Расходы в связи с возвращением командированным сотрудником билета на 
поезд, самолет или другое транспортное средство могут быть возмещены с разрешения 
директора только по уважительным причинам (решение об отмене командировки, 
отозвание из командировки, болезнь) при наличии документа, подтверждающего такие 
расходы. 

В случае отсутствия у сотрудника подтверждающих документов об обмене валюты, в 
которой выдан аванс, на национальную валюту страны пребывания, перерасчет 
расходов, осуществленных в командировке и подтвержденных документально, 
осуществляется исходя из официального обменного валютного курса, установленного 
ЦБ на день утверждения авансового отчета. 

Возмещение расходов на перевозку багажа весом свыше установленных 
транспортными предприятиями предельных норм не производится. 

Возмещение расходов на служебные телефонные переговоры проводится в размерах, 
согласованных с лицом, принявшим решение о командировании сотрудника. 

4.11. Сотруднику, направленному в однодневную командировку, согласно статьям 167, 
168 Трудового кодекса, оплачиваются: 
- средний заработок за день командировки; 
- расходы на проезд; 
- иные расходы, произведенные сотрудником с разрешения директора. 

Суточные (надбавки взамен суточных) при однодневной командировке не 
выплачиваются. 

4.12. К иным относятся расходы на: • 

• оплату услуг связи; • 
• получение визы и других выездных документов; • 
• оформление заграничного паспорта; • 
• оплату обязательных консульских и аэродромных сборов; • 
• оформление обязательной медицинской страховки; 
• уплату сборов на право въезда или транзита автомобиля; 
• уплату иных обязательных платежей и сборов. 

Иные расходы, произведенные работником, подлежат возмещению в случае, если они 
произведены с разрешения или ведома работодателя. 



5. Порядок отчета сотрудника о служебной командировке 

5.1. В течение трех рабочих дней со дня возвращения из служебной командировки 
сотрудник обязательно дооформляет документы, которые были составлены перед 
отъездом, и заполняет Отчет о расходах подотчетного лица (ф. 0504520). 

В разделе 2 «Отчет о выполненной работе в командировке» сотрудник дает полный 
отчет о проделанной им работе либо участии в мероприятии, на которое он был 
командирован. К отчету о командировке прилагаются оригиналы либо ксерокопии 
документов, полученных им или подписанных и врученных им от имени учреждения. 

Сотрудником, командированным для участия в каком-либо мероприятии, к отчету о 
командировке прилагаются полученные им как участником мероприятия материалы. 

5.2. Отчет о расходах подотчетного лица (ф. 0504520) с документами, 
подтверждающими командировочные расходы, сотрудник представляет в 
бухгалтерию. 

Подтверждающими документами являются: 

• проездные билеты; 
• счета за проживание; 
• чеки ККТ; 
• товарные чеки; 
• квитанции электронных терминалов (слипы); 
• ксерокопии загранпаспорта с отметками о пересечении границы (при 

загранкомандировках); 
• документы, подтверждающие стоимость служебных телефонных переговоров, 

и т. д. 

5.2. Остаток денежных средств, превышающий сумму, использованную согласно 
Отчету о расходах подотчетного лица (ф. 0504520), подлежит возвращению 
сотрудником в кассу не позднее трех рабочих дней после возвращения из 
командировки. 

В случае невозвращения сотрудником остатка средств в определенный срок 
соответствующая сумма возмещается в порядке, установленном трудовым и 
гражданско-процессуальным законодательством. 

6. Отзыв сотрудника из командировки или отмена командировки осуществляется 
в 

следующем порядке 

6.1. Чтобы отменить или изменить условия командировки, которая еще не 
началась, руководитель структурного подразделения оформляет: 



• Изменение Решения о командировании на территорию Российской Федерации 
(ф. 0504513); 

• Изменение Решения о командировании на территорию иностранного 
государства (ф. 0504516). 

К Изменению Решения прикладывается служебная записка на имя директора 
учреждения с объяснением причин изменения. 

После утверждения Изменения Решения готовится приказ об отмене командировки 
или изменении ее условий. 

6.2. В случае производственной необходимости работника отзывают из командировки 
до окончания ее срока по распоряжению директора учреждения. Основанием является 
служебная записка от руководителя структурного подразделения с объяснением 
причин отзыва. 

Возмещение расходов отозванному из командировки сотруднику производится на 
основании Отчета о расходах подотчетного лица (ф. 0504520) и приложенных к нему 
документов. 

6.3. Командировка может быть прекращена досрочно по решению директора 
учреждения в случаях: 

• выполнения служебного задания в полном объеме; 
• болезни командированного, наличия чрезвычайных семейных и иных 

обстоятельств и иных обстоятельств, требующих его присутствия по месту 
постоянного проживания; 

• наличия служебной необходимости; 
• нарушения сотрудником трудовой дисциплины в период нахождения в 

командировке. 

6.4. Отъезд в командировку без надлежащего оформления документов по вине 
сотрудников считается прогулом и влечет за собой меры дисциплинарного взыскания в 
соответствии с Трудовым кодексом. 
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Положение о внутреннем финансовом контроле 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с законодательством России 
(включая внутриведомственные нормативно-правовые акты) и Уставом учреждения. 
Положение устанавливает единые цели, правила и принципы проведения внутреннего 
финансового контроля учреждения. 

1.2. Внутренний финансовый контроль направлен на: 

• создание системы соблюдения законодательства России в сфере финансовой 
деятельности, внутренних процедур составления и исполнения плана финансово-
хозяйственной деятельности; 

• повышение качества составления и достоверности бухгалтерской отчетности 
и ведения бухгалтерского учета; 

• повышение результативности использования субсидий, средств, полученных 
от платной деятельности. 

1.3. Внутренний контроль в учреждении осуществляют: 

• созданная приказом руководителя комиссия; 
• руководители всех уровней, сотрудники учреждения; 
• сторонние организации или внешние аудиторы, привлекаемые для целей 

проверки финансово-хозяйственной деятельности учреждения. 

1.4. Целями внутреннего финансового контроля учреждения являются: 

• подтверждение достоверности бухгалтерского учета и отчетности учреждения 
и соблюдения порядка ведения учета методологии и стандартам бухгалтерского 
учета, установленным Минфином России; 

• соблюдение другого действующего законодательства России, регулирующего 
порядок осуществления финансово-хозяйственной деятельности; 

• подготовка предложений по повышению экономности и результативности 
использования средств бюджета. 

1.5. Основные задачи внутреннего контроля: 

• установление соответствия проводимых финансовых операций в части финансово-
хозяйственной деятельности и их отражение в бухгалтерском учете и 
отчетности требованиям законодательства; 



• установление соответствия осуществляемых операций регламентам, 
полномочиям сотрудников; 

• соблюдение установленных технологических процессов и операций при 
осуществлении деятельности; 

• анализ системы внутреннего контроля учреждения, позволяющий выявить 
существенные аспекты, влияющие на ее эффективность. 

1.6. Принципы внутреннего финансового контроля учреждения: 

• принцип законности. Неуклонное и точное соблюдение всеми субъектами 
внутреннего контроля норм и правил, установленных законодательством России; 

• принцип объективности. Внутренний контроль осуществляется с 
использованием фактических документальных данных в порядке, 
установленном законодательством России, путем применения методов, 
обеспечивающих получение полной и достоверной информации; 

• принцип независимости. Субъекты внутреннего контроля при выполнении 
своих функциональных обязанностей независимы от объектов внутреннего контроля; 

• принцип системности. Проведение контрольных мероприятий всех сторон 
деятельности объекта внутреннего контроля и его взаимосвязей в структуре 
управления; 

• принцип ответственности. Каждый субъект внутреннего контроля за 
ненадлежащее выполнение контрольных функций несет ответственность в 
соответствии с законодательством России. 

2. Система внутреннего контроля 
2.1. Система внутреннего контроля обеспечивает: 

• точность и полноту документации бухгалтерского учета; 
• соблюдение требований законодательства; 
• своевременность подготовки достоверной бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
• предотвращение ошибок и искажений; 
• исполнение приказов и распоряжений руководителя учреждения; 
• выполнение планов финансово-хозяйственной деятельности учреждения; 
• сохранность имущества учреждения. 

2.2. Система внутреннего контроля позволяет следить за эффективностью работы 
структурных подразделений, отделов, добросовестностью выполнения 
сотрудниками возложенных на них должностных обязанностей. 

2.3. В рамках внутреннего контроля проверяется правильность отражения 
совершаемых фактов хозяйственной жизни в соответствии с действующим законодательством 
России и иными нормативными актами учреждения. 

2.4. При выполнении контрольных действий отдельно или совместно используются 
следующие методы: 



- самоконтроль; 
- контроль по уровню подчиненности (подведомственности); 
- смежный контроль. 

2.5. Контрольные действия подразделяются на: 

- визуальные - осуществляются без использования прикладных программных 
средств автоматизации; 
- автоматические - осуществляются с использованием прикладных программных 
средств автоматизации без участия должностных лиц; 
- смешанные - выполняются с использованием прикладных программных средств 
автоматизации с участием должностных лиц. 

2.6. Способы проведения контрольных действий: 

- сплошной способ - контрольные действия осуществляются в отношении каждой 
проведенной операции: действия по формированию документа, необходимого для 
выполнения внутренней процедуры; 
- выборочный способ - контрольные действия осуществляются в отношении 
отдельной проведенной операции: действия по формированию документа, необходимого для 
выполнения внутренней процедуры. 

2.7. При проведении внутреннего контроля проводятся: 

• проверка документального оформления: 
- записи в регистрах бухгалтерского учета проводятся на основе первичных 
учетных документов (в том числе бухгалтерских справок); 
- включение в бухгалтерскую (финансовую) отчетность существенных оценочных 
значений; 

• подтверждение соответствия между объектами (документами) и их соответствия 
установленным требованиям; 

• соотнесение оплаты материальных активов с их поступлением в учреждение; 
• санкционирование сделок и операций; 
• сверка расчетов учреждения с поставщиками и покупателями и прочими дебиторами 

и кредиторами для подтверждения сумм дебиторской и кредиторской 
задолженности; 

• сверка остатков по счетам бухгалтерского учета наличных денежных средств с 
остатками денежных средств по данным кассовой книги; 

• разграничение полномочий и ротация обязанностей; 
• процедуры контроля фактического наличия и состояния объектов (в том числе 

инвентаризация); 
• контроль правильности сделок, учетных операций; 
• процедуры, связанные с компьютерной обработкой информации: 

- регламент доступа к компьютерным программам, информационным системам, 
данным и справочникам; 
- порядок восстановления данных; 
- обеспечение бесперебойного использования компьютерных программ 
(информационных систем); 
- логическая и арифметическая проверка данных в ходе обработки информации о 



фактах хозяйственной жизни. Исключается внесение исправлений в компьютерные 
программы (информационные системы) без документального оформления; 

• ... 

3. Организация внутреннего финансового 
контроля 
3.1. Внутренний финансовый контроль в учреждении подразделяется на 
предварительный, текущий и последующий. 

3.1.1. Предварительный контроль осуществляется до начала совершения 
хозяйственной операции. Позволяет определить, насколько целесообразной и правомерной 
является операция. 

Целью предварительного финансового контроля является предупреждение нарушений 
на стадии планирования расходов и заключения договоров. 

Предварительный контроль осуществляют руководитель учреждения, его 
заместители, главный бухгалтер и сотрудники юридического отдела. 

В рамках предварительного внутреннего финансового контроля проводится: 

• проверка финансово-плановых документов (расчетов потребности в денежных 
средствах, смет доходов и расходов и др.) главным бухгалтером (бухгалтером), их 
визирование, согласование и урегулирование разногласий; 

• проверка законности и экономической обоснованности, визирование проектов 
договоров (контрактов), визирование договоров и прочих документов, из 
которых вытекают денежные обязательства специалистами юридической службы 
и главным бухгалтером (бухгалтером); 

• контроль за принятием обязательств учреждения в пределах утвержденных 
плановых назначений; 

• проверка проектов приказов руководителя учреждения; 
• проверка документов до совершения хозяйственных операций в соответствии 

с графиком документооборота, проверка расчетов перед выплатами; 
• проверка бухгалтерской, финансовой, статистической, налоговой и другой 

отчетности до утверждения или подписания; 
• ... 

3.1.2. В рамках текущего внутреннего финансового контроля проводится: 

• проверка расходных денежных документов до их оплаты (расчетно-платежных 
ведомостей, платежных поручений, счетов и т. п.). Фактом контроля является 
разрешение документов к оплате; 

• проверка первичных документов, отражающих факты хозяйственной жизни 
учреждения; 

• проверка наличия денежных средств в кассе, в том числе контроль за 
соблюдением правил осуществления кассовых операций, оформления кассовых 



документов, 
установленного лимита кассы, хранением наличных денежных средств; 

• проверка полноты оприходования полученных в банке наличных денежных средств; 
• проверка у подотчетных лиц наличия полученных под отчет наличных 

денежных средств и (или) оправдательных документов; 
• контроль за взысканием дебиторской и погашением кредиторской задолженности; 
• сверка аналитического учета с синтетическим (оборотная ведомость); 
• проверка фактического наличия материальных средств; 
• мониторинг расходования средств субсидии на госзадание (и других целевых 

средств) по назначению, оценка эффективности и результативности их 
расходования; 

• анализ главным бухгалтером (бухгалтером) конкретных журналов операций, в 
том числе в обособленных подразделениях, на соответствие методологии учета и 
положениям учетной политики учреждения; 

• ... 

Ведение текущего контроля осуществляется на постоянной основе специалистами 
финансового отдела и бухгалтерии, сотрудниками планового отдела. 

Проверку первичных учетных документов проводят сотрудники бухгалтерии, 
которые принимают документы к учету. В каждом документе проверяют: 

• соответствие формы документа и хозяйственной операции; 
• наличие обязательных реквизитов, если документ составлен не по 

унифицированной форме; 
• правильность заполнения и наличие подписей. 

На документах, прошедших контроль, ответственные сотрудники ставят отметку 
«проверено», дату, подпись и расшифровку подписи. 

3.1.3. Последующий контроль проводится по итогам совершения хозяйственных операций. 

Осуществляется путем анализа и проверки бухгалтерской документации и 
отчетности, проведения инвентаризаций и иных необходимых процедур. 

Целью последующего внутреннего финансового контроля является обнаружение 
фактов незаконного, нецелесообразного расходования денежных и материальных средств и 
вскрытие причин нарушений. 

В рамках последующего внутреннего финансового контроля проводятся: 

• проверка наличия имущества учреждения, в том числе: инвентаризация, 
внезапная проверка кассы; 

• анализ исполнения плановых документов; 
• проверка поступления, наличия и использования денежных средств в учреждении; 
• проверка материально ответственных лиц, в том числе закупок за наличный расчет 

с внесением соответствующих записей в книгу учета материальных ценностей, 
проверка достоверности данных о закупках в торговых точках; 

• соблюдение норм расхода материальных запасов; 



• документальные проверки финансово-хозяйственной деятельности учреждения и 
его обособленных структурных подразделений; 

• проверка достоверности отражения хозяйственных операций в учете и 
отчетности учреждения. 

Последующий контроль осуществляется путем проведения плановых и внеплановых 
проверок. Плановые проверки проводятся с периодичностью, установленной графиком 
проведения внутренних проверок финансово-хозяйственной деятельности. График включает: 

• объект проверки; 
• период, за который проводится проверка; 
• срок проведения проверки; 
• ответственных исполнителей. 

Объектами плановой проверки являются: 

• соблюдение законодательства России, регулирующего порядок ведения 
бухгалтерского учета и норм учетной политики; 

• правильность и своевременность отражения всех хозяйственных операций в 
бухгалтерском учете; 

• полнота и правильность документального оформления операций; 
• своевременность и полнота проведения инвентаризаций; 
• достоверность отчетности. 

В ходе проведения внеплановой проверки осуществляется контроль по вопросам, в 
отношении которых есть информация о возможных нарушениях. 

3.2. Лица, ответственные за проведение проверки, осуществляют анализ 
выявленных нарушений, определяют их причины и разрабатывают предложения для принятия 
мер по их устранению и недопущению в дальнейшем. 

Результаты проведения предварительного и текущего контроля оформляются в 
виде протоколов проведения внутренней проверки. К ним могут прилагаться перечень 
мероприятий по устранению недостатков и нарушений, если таковые были 
выявлены, а также рекомендации по недопущению возможных ошибок. 

3.3. Результаты проведения последующего контроля оформляются в виде акта. Акт 
проверки должен включать в себя следующие сведения: 

• программа проверки (утверждается руководителем учреждения); 
• характер и состояние систем бухгалтерского учета и отчетности; 
• виды, методы и приемы, применяемые в процессе проведения контрольных 

мероприятий; 
• анализ соблюдения законодательства России, регламентирующего порядок 

осуществления финансово-хозяйственной деятельности; 
• выводы о результатах проведения контроля; 
• описание принятых мер и перечень мероприятий по устранению недостатков и 

нарушений, выявленных в ходе последующего контроля, рекомендации по 
недопущению возможных ошибок. 



Работники учреждения, допустившие недостатки, искажения и нарушения, в 
письменной форме представляют руководителю учреждения объяснения по вопросам, 
относящимся к результатам проведения контроля. 

3.4. По результатам проведения проверки главным бухгалтером учреждения 
(лицом, уполномоченным руководителем учреждения) разрабатывается план мероприятий 
по устранению выявленных недостатков и нарушений с указанием сроков и ответственных 
лиц, который утверждается руководителем учреждения. 

По истечении установленного срока главный бухгалтер незамедлительно 
информирует руководителя учреждения о выполнении мероприятий или их неисполнении с 
указанием причин. 

4. Субъекты внутреннего контроля 
4.1. В систему субъектов внутреннего контроля входят: 

• руководитель учреждения и его заместители; 
• комиссия по внутреннему контролю; 
• руководители и работники учреждения на всех уровнях; 
• сторонние организации или внешние аудиторы, привлекаемые для целей проверки 

финансово-хозяйственной деятельности учреждения. 

4.2. Разграничение полномочий и ответственности органов, задействованных в 
функционировании системы внутреннего контроля, определяется внутренними 
документами учреждения, в том числе положениями о соответствующих структурных 
подразделениях, а также организационно-распорядительными документами учреждения и 
должностными инструкциями работников. 

5. Права комиссии по проведению 
внутренних проверок 
5.1. Для обеспечения эффективности внутреннего контроля комиссия по 
проведению внутренних проверок имеет право: 

• проверять соответствие финансово-хозяйственных операций действующему 
законодательству; 

• проверять правильность составления бухгалтерских документов и своевременного 
их отражения в учете; 

• входить (с обязательным привлечением главного бухгалтера) в помещение 
проверяемого объекта, в помещения, используемые для хранения документов 
(архивы), наличных денег и ценностей, компьютерной обработки данных и 
хранения данных на машинных носителях; 

• проверять наличие денежных средств, денежных документов и бланков строгой 
отчетности в кассе учреждения и подразделений, использующих наличные расчеты с 
населением и проверять правильность применения ККМ. При этом исключить из 



сроков, в которые такая проверка может быть проведена, период выплаты 
заработной платы; 

• проверять все учетные бухгалтерские регистры; 
• проверять планово-сметные документы; 
• ознакомляться со всеми учредительными и распорядительными документами 

(приказами, распоряжениями, указаниями руководства учреждения), 
регулирующими финансово-хозяйственную деятельность; 

• ознакомляться с перепиской подразделения с вышестоящими организациями, 
деловыми партнерами, другими юридическими, а также физическими лицами 
(жалобы и заявления); 

• обследовать производственные и служебные помещения (при этом могут 
преследоваться цели, не связанные напрямую с финансовым состоянием 
подразделения, например, проверка противопожарного состояния помещений или 
оценка рациональности используемых технологических схем); 

• проводить мероприятия научной организации труда (хронометраж, фотография 
рабочего времени, метод моментальных фотографий и т. п.) с целью оценки 
напряженности норм времени и норм выработки; 

• проверять состояние и сохранность товарно-материальных ценностей у 
материально ответственных и подотчетных лиц; 

• проверять состояние, наличие и эффективность использования объектов 
основных средств; 

• проверять правильность оформления бухгалтерских операций, а также 
правильность начислений и своевременность уплаты налогов в бюджет и сборов в 
государственные 
внебюджетные фонды; 

• требовать от руководителей структурных подразделений справки, расчеты и 
объяснения по проверяемым фактам хозяйственной деятельности; 

• на иные действия, обусловленные спецификой деятельности комиссии и 
иными факторами. 

6. Порядок формирования, утверждения и 
актуализации карт внутреннего 
финансового контроля 
6.1. Планирование внутреннего финансового контроля, осуществляемого 
субъектами внутреннего контроля, заключается в формировании (актуализации) карты 
внутреннего контроля на очередной год. 

Процесс формирования (актуализации) карты внутреннего контроля включает 
следующие этапы: 

- анализ предметов внутреннего контроля в целях определения применяемых к ним 
методов контроля и контрольных действий; 
- формирование перечня операций, действий (в том числе по формированию 
документов), необходимых для выполнения функций; 
- осуществление полномочий в установленной сфере деятельности (далее - Перечень) 



с указанием необходимости или отсутствия необходимости проведения контрольных действий 
в отношении отдельных операций. 

6.2. В результате анализа предмета внутреннего контроля производится оценка 
существующих процедур внутреннего финансового контроля на их достаточность и 
эффективность, а также выявляются недостающие процедуры внутреннего 
контроля, отсутствие которых может привести к возникновению негативных последствий 
при осуществлении возложенных на соответствующие подразделения функций и полномочий, 
а также процедуры внутреннего финансового контроля, требующие внесения изменений. 

По результатам оценки предмета внутреннего контроля до начала очередного года 
формируется Перечень. 

6.3. Карта внутреннего финансового контроля содержит по каждой отражаемой в ней 
операции данные о должностном лице, ответственном за выполнение операции (действия 
по формированию документа, необходимого для выполнения внутренней 
процедуры), периодичности выполнения операций, должностных лицах, осуществляющих 
контрольные действия, методах, способах и формах осуществления контроля, сроках и 
периодичности проведения выборочного внутреннего финансового контроля, порядок 
оформления результатов внутреннего финансового контроля в отношении отдельных 
операций. 

6.4. Карты внутреннего финансового контроля составляются в отделебухгалтерского 
учета и отчетности. 

6.5. Карты внутреннего финансового контроля утверждаются руководителем учреждения. 

6.6. Актуализация (формирование) карт внутреннего финансового контроля проводится 
не реже одного раза в год до начала очередного финансового года: 

• при принятии решения руководителем учреждения о внесении изменений в карты 
внутреннего финансового контроля; 

• в случае внесения изменений в нормативные правовые акты, регулирующие 
правоотношения, определяющих необходимость изменения внутренних процедур. 

Изменения при смене лиц, ответственных за выполнение контрольных действий, а 
также связанные с увольнением (приемом на работу) специалистов, участвующих в 
проведении внутреннего контроля, могут вноситься в карту внутреннего контроля по мере 
необходимости, но не позднее пяти рабочих дней после принятия соответствующего решения. 

6.7. Карта внутреннего контроля и (или) Перечень могут быть оформлены как на 
бумажном носителе, так и в форме электронного документа с использованием 
электронной подписи. В случае ведения карты внутреннего контроля в форме электронного 
документа программное обеспечение, используемое в целях такого ведения, должно 
позволять идентифицировать время занесения в карту внутреннего контроля каждой записи 
без возможности ее несанкционированного изменения, а также проставлять необходимые 
отметки об ознакомлении сотрудников структурного подразделения с обязанностью 
осуществления 
внутреннего контроля. 



6.8. Срок хранения карты внутреннего контроля и Перечня устанавливается в соответствии 
с номенклатурой дел соответствующего структурного подразделения и составляет пять лет. 

В случае актуализации в течение года карты внутреннего контроля обеспечивается 
хранение всех утвержденных в текущем году карт внутреннего контроля. 

7. Оценка рисков 
7.1. Оценка рисков состоит в идентификации рисков по каждой указанной в Перечне 
операции и определении уровня риска. 

Идентификация рисков заключается в определении по каждой операции (действию 
по формированию документа, необходимого для выполнения внутренней процедуры) 
возможных событий, наступление которых негативно повлияет на результат внутренней 
процедуры: 

- несвоевременность выполнения операции; 

- ошибки, допущенные в ходе выполнения операции; 

Идентификация рисков проводится путем проведения анализа информации, указанной 
в представлениях и предписаниях органов государственного финансового 
контроля, рекомендациях (предложениях) внутреннего финансового аудита, иной информации 
об имеющихся нарушениях и недостатках в сфере бухгалтерских правоотношений, их 
причинах и условиях, в том числе информации, содержащейся в результатах отчетов 
финансового контроля. 

7.2. Каждый риск подлежит оценке по критерию «вероятность», характеризующему 
ожидание наступления события, негативно влияющего на выполнение внутренних процедур, и 
критерию «последствия», характеризующему размер наносимого ущерба, существенность 
налагаемых санкций за допущенное нарушение законодательства. По каждому критерию 
определяется шкала уровней вероятности (последствий) риска, имеющая пять позиций: 

• уровень по критерию «вероятность» - невероятный (от 0 до 20 
процентов), маловероятный (от 20 до 40 процентов), средний (от 40 до 60 
процентоввероятный (от 60 до 80 процентов), ожидаемый (от 80 до 100 процентов); 

• уровень по критерию «последствия» - низкий, умеренный, высокий, очень высокий. 

7.3. Оценка вероятности осуществляется на основе анализа информации о 
следующих причинах рисков: 

• недостаточность положений правовых актов, регламентирующих выполнение 
внутренней процедуры, их несоответствие нормативным правовым актам, 
регулирющим правоотношения, на момент совершения операции; 

• длительный период обновления средств автоматизации подготовки документа; 
• низкое качество содержания и (или) несвоевременность представления документов, 

представляемых должностным лицам, осуществляющим внутренние процедуры, 



необходимых для проведения операций (действий по формированию документа, 
необходимого для выполнения внутренней процедуры); 

• наличие конфликта интересов у должностных лиц, осуществляющих внутренние 
процедуры (например, приемка товаров, работ, услуг и оформление заявки на 
кассовый расход в целях оплаты закупки осуществляются одним должностным 
лицом); 

• отсутствие разграничения прав доступа пользователей к базам данных, вводу и 
выводу информации из автоматизированных информационных систем, 
обеспечивающих осуществление регламента взаимодействия пользователей с 
информационными ресурсами; 

• неэффективность средств автоматизации подготовки документа, необходимого 
• для выполнения внутренней процедуры; 
• недостаточная укомплектованность подразделения, ответственного за выполнение 

внутренней процедуры, а также уровня квалификации сотрудников указанного 
подразделения. 

7.4. Операции с уровнем риска «средний», «высокий», «очень высокий» включаются в 
карту внутреннего финансового контроля. 

8. Порядок ведения, учета и хранения 
регистров (журналов) внутреннего 
финансового контроля 
8.1. Выявленные недостатки и (или) нарушения при исполнении внутренних 
процедур, сведения о причинах и обстоятельствах рисков возникновения нарушений и (или) 
недостатков, а также о предлагаемых мерах по их устранению отражаются в регистрах 
(журналах) внутреннего финансового контроля. 

8.2. Ведение журналов внутреннего финансового контроля осуществляется в отделе 
бухгалтерского учета и отчетности. 

8.3. Информация в журналы внутреннего финансового контроля заносится 
уполномоченными лицами на основании информации от должностных лиц, осуществляющих 
контрольные действия, по мере их совершения в хронологическом порядке. 

8.4. Учет и хранение журналов внутреннего финансового контроля осуществляется 
способами, обеспечивающими их защиту от несанкционированных исправлений, утраты 
целостности информации в них и сохранность самих документов, в соответствии с 
требованиями делопроизводства, принятыми в учреждении, в том числе с 
применением автоматизированных информационных систем. 

9. Ответственность 
9.1. Субъекты внутреннего контроля в рамках их компетенции и в соответствии со 
своими функциональными обязанностями несут ответственность за разработку, 



документирование, внедрение, мониторинг и развитие внутреннего контроля во вверенных им 
сферах деятельности. 

9.2. Ответственность за организацию и функционирование системы внутреннего 
контроля возлагается на заместителя директора по общим вопросам Ф. А. Костомарова. 

9.3. Лица, допустившие недостатки, искажения и нарушения, несут дисциплинарную 
ответственность в соответствии с требованиями Трудового кодекса РФ. 

10. Оценка состояния системы финансового 
контроля 
10.1. Оценка эффективности системы внутреннего контроля в учреждении 
осуществляется субъектами внутреннего контроля и рассматривается на специальных 
совещаниях, проводимых руководителем учреждения. 

10.2. Непосредственная оценка адекватности, достаточности и эффективности системы 
внутреннего контроля, а также контроль за соблюдением процедур внутреннего контроля 
осуществляется комиссией по внутреннему контролю. 

В рамках указанных полномочий комиссия по внутреннему контролю представляет 
руководителю учреждения результаты проверок эффективности действующих процедур 
внутреннего контроля и в случае необходимости разработанные совместно с главным 
бухгалтером предложения по их совершенствованию. 

11. Заключительные положения 
11.1. Все изменения и дополнения к настоящему положению утверждаются 
руководителем учреждения. 

11.2. Если в результате изменения действующего законодательства России отдельные 
статьи настоящего положения вступят с ним в противоречие, они утрачивают 
силу, преимущественную силу имеют положения действующего законодательства России. 

12.График проведения внутренних проверок 
финансово-хозяйственной деятельности 

№ Объект проверки 
Срок 
проведения 
проверки 

Период, за 
который 
проводится 
проверка 

Ответственный 
исполнитель 

1 Ревизия кассы, соблюдение 
порядка ведения 

Ежеквартально 
на последний 

Квартал Главный бухгалтер 



кассовых операций 

Проверка наличия, выдачи 
и списания бланков 
строгой отчетности 

день отчетного 
квартала 

2 Проверка соблюдения 
лимита денежных средств 
в кассе 

Ежемесячно Месяц Главный бухгалтер 

3 Проверка наличия актов 
сверки с поставщиками и 
подрядчиками 

На 1 января Год Главный бухгалтер 

Заместитель 
директора по ХР 

4 Проверка правильности 
расчетов с Казначейством 
России, финансовыми, 
налоговыми органами, 
внебюджетными фондами, 
другими организациями 

Ежегодно на 
1 января 

Год * Главный бухгалтер 

Заместитель 
директора по общим 
вопросам 

5 Инвентаризация 
нефинансовых активов 

Ежегодно на 
1 ноября 

Год Председатель 
инвентаризационной 
комиссии 

6 Инвентаризация 
финансовых активов 

Ежегодно на 
1 января 

Год Председатель 
инвентаризационной 
комиссии 

Руководитель ffeiY и W s i 4/ 
А.М.Мансурова 
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Порядок признания в бухгалтерском учете и раскрытия в бухгалтерской 
(финансовой) отчетности событий после отчетной даты 

1. В данные бухгалтерского учета за отчетный период включается информация о 
событиях после отчетной даты - существенных фактах хозяйственной жизни, которые 
произошли в период между отчетной датой и датой подписания или принятия 
бухгалтерской (финансовой) отчетности и оказали или могут оказать существенное 
влияние на финансовое состояние, движение денег или результаты деятельности 
учреждения (далее - События). 

Факт хозяйственной жизни признается существенным, если без знания о нем 
пользователи отчетности не могут достоверно оценить финансовое состояние, 
движение денежных средств или результаты деятельности учреждения. Оценивает 
существенность влияний и квалифицирует событие как событие после отчетной даты 
главный бухгалтер на основе своего профессионального суждения. 

2. Событиями после отчетной даты признаются: 

2.1. События, которые подтверждают существовавшие на отчетную дату 
хозяйственные условия учреждения. Учреждение применяет перечень таких событий, 
приведенный в пункте 7 СГС «События после отчетной даты». 

2.2. События, которые указывают на условия хозяйственной деятельности, факты 
хозяйственной жизни или обстоятельства, возникшие после отчетной даты. 
Учреждение применяет перечень таких событий, приведенный в пункте 7 СГС 
«События после отчетной даты». 

3. Событие отражается в учете и отчетности в следующем порядке: 

3.1. Событие, которое подтверждает хозяйственные условия, существовавшие на 
отчетную дату, отражается в учете отчетного периода. При этом делается: 

• дополнительная бухгалтерская запись, которая отражает это событие, 
• либо запись способом «красное сторно» и (или) дополнительная 

бухгалтерская запись на сумму, отраженную в бухгалтерском учете. 

События отражаются в регистрах бухгалтерского учета в последний день отчетного 
периода до заключительных операций по закрытию счетов. Данные бухгалтерского 
учета отражаются в соответствующих формах отчетности с учетом событий после 
отчетной даты. 

В разделе 5 текстовой части пояснительной записки раскрывается информация о 
Событии и его оценке в денежном выражении. 



3.2. Событие, указывающее на возникшие после отчетной даты хозяйственные 
условия, отражается в бухгалтерском учете периода, следующего за отчетным. 
Аналогичным образом отражается событие, которое не отражено в учете и отчетности 
отчетного периода из-за соблюдения сроков представления отчетности или из-за 
позднего поступления первичных учетных документов. При этом информация о таком 
событии и его денежная оценка приводятся в разделе 5 текстовой части пояснительной 
записки. 


